




写真提供 : ( 一社）長崎県観光連盟 /教会の写真掲載については長崎大司教区の許可をいただいています。

住まいに関する支援制度

上五島町の様々な支援制度

空き家 活 用 事 業 補 助 金

若者定住促進事業補助金

【お問合せ】 新上五島町役場 地域づくり課
　　　　　 電話 /0959‒53‒1113

空き家バンクに登録された物件又は、移住して入居さ
れた物件 （移住後 3 年以内）を改修する際、 対象経
費の1/2を補助します (上限50万円 )。

40 歳以下の若者の住宅取得に対して、 対象経費の一
部を補助します （新築、購入、建替え）。

■新築、建替え : 10/100 （上限200万円）
■購入 :10/100 （上限100万円）
■その他、子育て加算等あり

子育てに関する支援制度

①　出　生　祝　金

出 産 育 児 一 時 金

② 福 祉 医 療 費 制 度

【お問合せ】 新上五島町役場 福祉課
　　　　　 電話 /①0959‒53‒1133 
　　　　　　　　②0959‒53‒1165

【お問合せ】 各医療機関まで直接お尋ねください。

住民基本台帳に記載された町内在住の新生児の母親
(第 2子まで5万円、第3子以降10万円 )、 または、
新生児の父母どちらかが町内出身者で、上五島病院で
里帰り出産した母親へ支給します（一律2万円）。

安心して出産していただくために、希望する方には医
療保険者から支給される出産育児一時金を各医療保険
者（各国保組合など）から直接医療機関へ支払います。

申請を行うことにより、医療費を実質無料にすること
ができます。
対象 : 小・中・高校生（一部負担あり）

仕事に関する支援制度

若者新規就労支援奨励金

雇 用 機 会 拡 充 事 業

【お問合せ】 新上五島町役場 地域づくり課
　　　　　 電話 /0959‒53‒1113

【お問合せ】 新上五島町役場 地域づくり課
　　　　　 電話 /0959‒53‒1113

【お問合せ】 新上五島町役場 観光商工課
　　　　　 電話 /0959‒53‒1131

町内の事業者等に新規就労し受給資格の登録を行った
40 歳未満の方で、通算 36 月以上就労した方へ、
10 万円の奨励金を支給します。奨学金返還者は、奨
学金の返還金額として60万円（通算 36月分）を限
度に支給します。

雇用増を伴う創業及び事業拡大を行う民間事業者等に
対して一部を補助します。

■創業 :450万円 （上限）
■事業拡大 : 1,200万円（上限）
■設備投資を伴わない事業拡大：900万円（上限）
　申込期間など詳しくはお問い合わせください。

結婚に関する支援制度

結　婚　祝　金

婚　活　支　援

【お問合せ】 新上五島町役場 住民生活課
　　　　　 電話 /0959‒53‒1124

町内へ居住 ( 住民基本台帳に記載された方 ) または婚
姻届後 3 カ月以内に本町へ居住する予定の方で、祝
い金支給後、3 年以上町内へ居住することを確約した
ご夫婦に、 5万円支給します。

町内では、交流イベントの情報をお知らせしています。
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有限会社有福水産
開成水産株式会社
昭徳水産株式会社・富栄海運有限会社
株式会社徳丸
株式会社橋口水産
株式会社宝生水産
有限会社松園水産
株式会社マルオト
加藤産業株式会社
株式会社江口組
大石建設株式会社
株式会社坂本組
大宝建設株式会社
有限会社田中工務店
株式会社野中組
株式会社浜田組
有限会社浜田建材工業
有限会社増田鉄骨製作所
株式会社山口組　五島支店
豊建設株式会社
合同会社あおい畳店
有限会社有川生コン
株式会社江口製麺
株式会社虎屋
株式会社中本製麺
奈良尾生コン株式会社
有限会社浜崎製麺所
株式会社ブルーサイエンティフィック新上五島
株式会社ますだ製麺
有限会社まるふじ製麺所
株式会社マルマス
株式会社みやけ製麺所
株式会社やがため
有限会社有川タクシー
上五島運送有限会社
上五島観光交通有限会社
株式会社共和タクシー
五島産業汽船株式会社
美鈴観光タクシー有限会社
ありかわ調剤薬局
株式会社イシマル五島上五島営業所
株式会社コスモス薬品
有限会社鈴木薬局
株式会社ドゥイング
永田モバイル株式会社ドコモショップ浦桑店
有限会社ナイスデイ
舛田製材所
有限会社よしむら生花店
かいせい食堂（開成水産株式会社）
五島列島リゾート　ホテルマルゲリータ奈良尾
株式会社ヤドリギ（HOTEL AOKA KAMIGOTO ）

社会福祉法人ガイアの杜
株式会社新上五島在宅ケアセンター
社会福祉法人新上五島町社会福祉協議会
社会福祉法人清和会 〈朝見荘、清和園、福見の園、福見保育園〉
介護老人保健施設　つくしの里
社会福祉法人秀峯会特別養護老人ホームつつじが丘
長崎県上五島病院
社会福祉法人医仁福祉会特別養護老人ホーム芳寿荘
社会福祉法人友星会　ワークプラザ上五島
合同会社Rural Care
ごとう農業協同組合（上五島支店）
ごとう農業協同組合（有川支店）
上五島建設工業協同組合
有限会社上五島清掃社
五島ダイビングセンターナイスばでぃー
株式会社JAごとう葬祭　上五島支店
合同会社アイラオリエンタルリンク

サービス業（他に分類されないもの）
サービス業（他に分類されないもの）
サービス業（他に分類されないもの）
サービス業（他に分類されないもの）
サービス業（他に分類されないもの）

853‒2313
853-3101
853‒3102
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853‒2301
853‒2301
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853‒3323
857‒4211
853‒3101
857‒4404
853‒3101
857‒4211
857-4214
857‒4601
857‒4214
853-2304
857‒4214
857‒4211
857‒4214
857-4214
857‒4211
857‒4514
857‒4602
853-3101
857‒4513
857-4601
857‒4214
857‒4211
857‒4214
853‒3322
857‒4401
857‒4211
857-4214
857‒4211
857‒4404
853‒3321
853‒3101
857-4211
857‒4211
857‒4404
857‒4211
857‒4404
857-4511
853-3101
857‒4214
857‒4404
853-3101
853‒3101
857‒4404

857‒4402
857‒4402
857-4404　
853‒3102
853‒3321
857‒4211
857‒4404
857‒4413
857‒4511
857‒4211
857‒4404
857‒4211
857‒4404
857‒4214
857‒4416
857-4404
857‒4511

有福郷266‒3
奈良尾郷888-37
岩瀬浦郷705‒138
若松郷769‒29
若松郷40
若松郷835‒5
日島郷262
荒川郷串木浦10‒5
東神ノ浦郷239
有川郷920
奈良尾郷974
青方郷1531‒1
奈良尾郷859‒6
有川郷1572‒2
七目郷703-1　　
小串郷1020
七目郷1158
荒川郷467-1
七目郷700‒49
有川郷2541‒5
七目郷879‒12
七目郷642-1
有川郷2781‒2
似首郷787‒17
曽根郷1202‒1
奈良尾郷908-67
丸尾郷13
小串郷770
七目郷449‒1
有川郷2554‒2
七目郷112
阿瀬津郷608‒1
網上郷688‒7
有川郷2608
七目郷642-1
有川郷2361‒1
青方郷2323
鯛ノ浦郷209‒1
奈良尾郷185‒8
有川郷2254-29
有川郷2778‒3
青方郷505‒2
有川郷716‒2
青方郷2282
浦桑郷1365-2　
奈良尾郷878-13　
七目郷68‒12
青方郷1376
奈良尾郷470-12
奈良尾郷712‒3
青方郷1714‒1

奈摩郷910‒10
奈摩郷379‒5
青方郷1379-1　
岩瀬浦郷596‒3
鯛ノ浦郷437‒1
有川郷2369‒1
青方郷1549‒11
今里郷610
浦桑郷677‒1
有川郷2735　
青方郷1578　
有川郷901‒10
青方郷2338‒3
七目郷922‒1
道土井郷319
青方郷355-7
浦桑郷1373‒1

0959‒46‒3669
0959-53-2288
0959‒45‒2116
0959‒46‒3368
0959‒46‒2466
0959‒46‒2052
0959‒46‒2600
0959‒45‒3188
0959‒42‒3463
0959‒42‒1533
0959‒44‒0232
0959‒52‒2262
0959‒44‒1171
0959‒42‒0619
0959‒42‒0898　　
0959‒55‒2026
0959‒42‒1013
0959‒52‒3710
0959‒42‒2020
0959‒42‒1059
0959‒42‒0739
0959‒42‒3710
0959‒42‒1791
0959‒54‒1056
0959‒55‒2409
0959‒44‒0808
0959‒54‒1302
0959‒42‒5135
0959‒42‒0821
0959‒42‒2777
0959‒42‒0235
0959‒42‒1534
0959‒53‒1007
0959‒42‒0256
0959‒42‒3214
0959‒42‒5008
0959‒52‒2175　
0959‒42‒3939　
0959‒44‒1797
0959‒42‒0806
0959‒74‒2121
092‒433‒0663（本社人事部）
0959‒42‒0017　
0959‒52‒2052
0959‒54‒2441　　
0959‒44‒0165
0959‒42‒0361
0959‒52‒3553
0959‒42‒5725
0959‒44‒1701　　
0959‒52‒3222（ホテル）
0959‒42‒5090（レストラン）
0959‒43‒1188
0959‒42‒5113　　
0959‒52‒2208　　
0959‒45‒3236
0959‒53‒0007
0959‒42‒0705
0959‒52‒3000　
0959‒52‒2501
0959‒54‒2022
0959‒42‒5373　　
0959‒52‒2077　
0959‒42‒1161
0959‒52‒2465
0959‒42‒0588
0959‒52‒4147
0959‒52‒2417
0959‒42‒5553
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【事業内容】定置網漁業

・魚に付加価値を付け販売することを大切にして
　います。

農
業
・
林
業
・
水
産
業 

・体力に自信がある人
・魚が好きな人
・やる気がある人

〒853‒2313
長崎県南松浦郡新上五島町有福郷266‒3
0959‒46‒3669
arifuku0suisan@e-mail.jp
今本　海生　　
1995年7月
300万円
15人
44歳
可

九州の最西端、大小あわせて140あまりの島々が連なる五島列島の有福島で、大型定置網漁を行っています。
透き通った綺麗な海で育まれた魚は味・大きさ・栄養価に恵まれています。魚種により血抜き、神経抜きを行い鮮度管理に努
め、地元でも評価いただいています。全国の飲食店を対象とした鮮魚直売にも力を入れています。

求める人物像

定置網漁の揚網、魚の選別、網の仕立て
補修など
定置網に付属する業務
6:30～15:00
普通自動車（AT限定可）
※必要に応じて入社後に取得可
180,000円～

採用について

あり（年1～2回）
あり（年1回）
雇用・労災・健康・厚生
お盆休暇・年末年始休暇
その他（天候により）

主な業務

職　　種
勤務時間
必要な資格

初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
加入保険
休日･休暇

諸手当・福利厚生

メッセージ・PR

企業理念

企業データ

有限会社有福水産1

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績
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R2
2 名

R3
1 名

R4
3 名

R5
3 名

R6
2 名 ※パート等を含む



・海で働いてみたい方
・魚に興味のある方大歓迎
・未経験者でも乗船可能です

【事業内容】大中型まき網漁業

農
業
・
林
業
・
水
産
業 

大中型まき網漁業としてアジやサバ、いわゆる大衆魚と呼ばれる魚を漁獲しております。
主な操業場所は五島列島西沖・対馬の沖合で、遠洋漁業の中では比較的近場での操業となり、決まった場所（奈良尾港）
に帰港します。
一回の漁で25日前後の出漁期間で、7日前後の休みのサイクルで操業を行っております。（月によって日にちは変動）
興味のある方ぜひお待ちしております。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

漁船の乗組員
甲板員又は機関員
夜間8時間
特になし
270,000円～

 5 年目給与（目安）
10年目給与（目安）

300,000円～
350,000円～

あり（漁獲高による）　
あり（資格取得等）
通勤手当　
あり（勤続5年以上）　
雇用・労災・健康・厚生
GW休暇・お盆休暇・年末年始休暇
その他（月7日程度のまとまった休日）
社宅完備・資格取得補助

主な業務
職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇

そ の 他・大海原で夢を追いかけよう

企業理念

メッセージ・PR

開成水産株式会社2

（奈良尾営業所）〒853-3101

長崎県南松浦郡新上五島町奈良尾郷888-37

（本　社）〒850-0052

長崎県長崎市筑後町7-11

（奈良尾営業所）0959-53-2288

（本　社）　　　095-816-3388

k.koba-kaisei@titan.ocn.ne.jp

入江　和好

2014年2月

4,000万円

16億～19億円

112名

55歳

可

所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l

代表者名

設 　 立

資 本 金

年 商

従業員数

平均年齢

職場体験

採用実績
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R2
5 名

R3
11 名

R4
9 名

R5
12 名

R6
6 名 ※パート等を含む

https://kaiseisuisan.jp
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農
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林
業
・
水
産
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【事業内容】 まき網漁法でアジ、サバなどの多獲性浮魚を漁獲

昭徳水産株式会社･富栄海運有限会社3

5 新上五島町企業ガイドブック2025

（浜串営業所）〒853-3102 
長崎県南松浦郡新上五島町岩瀬浦郷705-138
（本　社）〒850-0037
長崎県長崎市金屋町7-2
（浜串営業所）0959-45-2116
（本　社）095-823-8134
fishermen@shoutokusuisan.co.jp
竹内　隆治
1948年9月
1,600万円
54億円(令和6年度)
270人（グループ含む）
43歳
可（船内見学のみ）

わが社は大正7年創業、100年の歴史ある安定した漁業会社です。
現在、西日本では最大の大中型まき網漁業4船団（18隻）を有しております。

求める人物像

毎月旧暦の19日に出港し、翌月の12日に
帰港するまで約23日間～24日間連続で
操業しています。
漁船乗組員（甲板員・機関員）
16:00～8:00
学歴不問・未経験OK
甲板員280,000円～・機関員288,000円～

採用について

あり
通勤手当・その他（漁獲高に応じた
歩合給、業績に応じた各諸手当あり）
あり（勤続1年以上）
雇用・労災・厚生・船員保険
年間休日（110日前後）・GW休暇
お盆休暇・年末年始休暇・その他
（月夜間6～7日間・ドック休暇20日程度）

主な業務

職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

昇　　給
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇

諸手当・福利厚生

企業データ
所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
18 名

R3
25 名

R4
18 名

R5
13 名

R6
20 名 ※パート等を含む

・安定した水産資源の提供という仕事を守り続ける
　ことと、日本の魚食文化の継承

企業理念

https://shoutokusuisan.co.jp/

・海の荒々しさにも負けないバイタリティにあふれ
る人物を求めます。やる気があれば、経験が浅く
ても上のポジションを狙えます
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【事業内容】 ブリ、クロマグロ、カンパチの養殖

農
業
・
林
業
・
水
産
業 

株式会社徳丸4
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・学歴、経験は不問。髪型、ピアスなども自由
・自ら考えて動く積極性があり、体力に自信のある方

業界に先駆けて、AIやIoT技術の活用を推進するなど挑戦を続ける会社で、2026年に創業50周年を迎えます。
最新の養殖技術や機械の導入が効率的な働き方を実現しています。おかげで残業はほとんどありません。
看板商品のブリは新上五島町内の小中学校給食・老人介護福祉施設で提供されており、安心安全な魚と認められていま
す。一方、新上五島町ふるさと納税ランキングの上位になるほど全国にファンがいて「こんなにおいしいお魚を食べたことが
無い」といったレビューも届いています。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

養殖魚への給餌作業、養殖設備の維持
管理、そのほか養殖魚育成全般の作業
養殖作業員（正社員）
（春～夏）6:00～16:00　
（秋～冬）7:00～16:00　
※それぞれ休憩あり
普通自動車運転免許（AT限定不可）
小型船舶操縦士免許（2級）は優遇
※入社後取得可　費用半額補助
250,000円～300,000円

あり（年2回）
あり（年1回）
モジャコ手当・休日出勤手当
あり（勤続2年以上）
労災・雇用・健康・厚生
業務災害補償保険・医療保険
週1日休・お盆休暇・年末年始休暇
その他（天候等により）
作業服等支給（年2回程度）
自社製品社員割引あり　

主な業務

職　　種
勤務時間

必要な資格

初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険

休日･休暇

そ の 他

〒853-2301　
長崎県南松浦郡新上五島町若松郷769-29
0959-46-3368
toku3368@ceres.ocn.ne.jp
大坪　国明
1999年1月
600万円
12人
45歳
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
0 名

R3
0 名

R4
2 名

R5
1 名

R6
1 名 ※パート等を含む

・健康な魚を育てることがすべてです

企業理念

https://tokumaru-gotou.com/
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・和食文化の普及に努める
・魚類事業が地域の成長産業になることを目指す
・働きがいのある職場づくりと、向上心のある社員の
　幸福を目指す

農
業
・
林
業
・
水
産
業 

【事業内容】 ブリ、マグロ、ヒラス、シマアジ、イシダイの養殖業

株式会社橋口水産5
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・水産業に関心があり、体力に自信がある人
・協調性がある人
・建設的な考えを持つ人

〒853-2301 
長崎県南松浦郡新上五島町若松郷40
0959-46-2466
hashiguchi.info@ocean.email.ne.jp
橋口　直正
1992年5月
800万円
22人
40歳
可

創業以来、さまざまな養殖魚種の展開を図ってきました。挑戦を続けてきた「手作り養殖」の高い技術力により育った弊社の
魚は国内外問わず高く評価され、海外の某有名ホテルやミシュラン系レストランでもご利用いただいております。
社員の処遇面では、各種手当や福利厚生も充実しており、年3回賞与（業績による）もございます。専門的な知識やスキルが
必要な業務もありますが、スタッフ全員でサポートします！

求める人物像

出荷作業、養殖設備のメンテナンス、給餌
作業
魚類養殖業
（夏）7:00～17:00　
（冬）7:30～17:00
※それぞれ休憩あり
小型船舶操縦士免許、フォークリフト
（入社後の取得でも可）
230,000～250,000円

採用について

あり（年3回）
あり（年1回）
通勤手当・扶養手当（家族手当）
深夜・休日手当（モジャコ引きの際は深
夜労働割増賃金あり）
その他（役職、通信、航海、モジャコ等）
あり（勤続2年以上）
雇用・労災・健康・厚生
週一日休・GW休暇・お盆休暇・年末年
始休暇・その他（変形労働時間制・天候
による）

主な業務

職　　種
勤務時間

必要な資格

初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇

諸手当・福利厚生

企業データ
所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
1 名

R3
2 名

R4
3 名

R5
2 名

R6
2 名 ※パート等を含む

企業理念

https://hashiguchi-suisan.com/
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【事業内容】ぶり、まぐろ、ひらまさの養殖業

農
業
・
林
業
・
水
産
業 

株式会社宝生水産6
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・経験は問いません
・協調性があり、わからないことを積極的に聞ける人

魚の品質は数々の賞を頂き、高い評価を得ています。国内外と販路も幅広く、販売力も安定しています。
年々業績も上がり、それに伴って職員にも決算賞与を渡すことが出来ています。役員、職員が連携し食の安心安全を守りな
がら日々努力しています。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

養殖作業全般
漁業
7:00～16:00
普通運転免許
220,000円～250,000円

あり（年4回）前年度実績　
あり（年1回）
通勤手当・休日手当　
あり
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・年間休日（104日）
退職金積立

主な業務
職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇
そ の 他

〒853-2301　
長崎県南松浦郡新上五島町若松郷835-5
0959-46-2052
hosei@siren.ocn.ne.jp
山下　政彦
1976年4月
500万円
16人
43歳
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
0 名

R3
1 名

R4
1 名

R5
3 名

R6
1 名 ※パート等を含む

企業理念

https://hosei-group.jp/outline/

・創業46年のノウハウを生かして、安心安全な魚
作りを目指しています。恵まれた養殖環境で育て
上げた魚は販路が徐々に広がり、国内外幅広く販
売されています。



・定置網漁業・水産加工・販売

農
業
・
林
業
・
水
産
業 

【事業内容】

有限会社松園水産7
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メッセージ・PR

・常に感謝の気持ちを忘れず他人を思いやる気持ちを
　持ち続ける人

老若男女、島民みんなを受け入れる和気あいあいとした漁師軍団。いつでも遊びに来てください。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

定置網全般の作業・加工品づくり補助
漁業
7:00～16:00
(漁獲量・作業内容に応じて随時休憩)
普通自動車運転免許
180,000円～

漁獲に応じて大漁大入袋
あり　
通勤手当・その他（朝市手当）
雇用・労災・健康・厚生
お盆休暇・年末年始休暇
その他（毎週土曜午後・日曜/天候により）
慰安旅行（年１回）

主な業務
職　　種
勤務時間

必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
加入保険
休日･休暇

そ の 他

〒853-2312　
長崎県南松浦郡新上五島町日島郷262
0959-46-2600
matuzonosuisan@slim-c.net
松園　文策
1973年5月
800万円
8,000万円
7人
48歳

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
採用実績

R2
0 名

R3
1 名

R4
0 名

R5
1 名

R6
1 名 ※パート等を含む

企業理念
・上五島の美味しい魚を全国に！地産地消で地元の
賑わい創出。「漁獲から食卓まで」をモットーに
鮮度にこだわるほか、化学調味料等添加物も一切
使用していません。素材の旨みを存分に引き出し
安心安全をお届けします。
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【事業内容】・あおさ、真牡蠣、岩牡蠣の養殖販売 
・冷凍食品及び水産加工食品の製造、販売

農
業
・
林
業
・
水
産
業 

株式会社マルオト8
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・元気があり明るい人
・体力に自信がある人
・水産業に関心がある人

新上五島町の中通島と若松島の間にある「若松瀬戸」の豊かな漁場を最大限に生かし、養殖を行っています。
現状に満足することなく、絶えず試行錯誤を繰り返しながら育てている岩牡蠣は年々、品質も向上しており、生産量も日本一
です。住宅探しなど、生活面でのサポートも行うので、安心して応募してください。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

あおさ・真牡蠣・岩牡蠣の養殖全般及び
出荷作業
養殖作業員
7:00～16:00
普通自動車免許
2級船舶免許（あれば優遇）
日給12,000円

あり（年2回）
あり（業績に応じて）
通勤手当
雇用・労災・健康・厚生
お盆休暇・年末年始休暇
その他（天候により）
社宅あり

主な業務

職　　種
勤務時間
必要な資格

初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
加入保険
休日･休暇

そ の 他

〒853-2304 
長崎県南松浦郡新上五島町荒川郷串木浦
10-5
0959-45-3188
maruotogoto@outlook.jp
山田　大
2009年4月
100万円
10人
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
従業員数
職場体験
採用実績

R2
0 名

R3
0 名

R4
0 名

R5
2 名

R6
2 名 ※パート等を含む

・自社で養殖し、加工販売した製品で、一人でも多く
　のお客様を笑顔にする

企業理念

https://maruoto.com/
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【事業内容】・採石業 ・建設業 ・生コン事業 ・運輸業

加藤産業株式会社9
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鉱
業
・
採
石
業 

・重機に関心があり、成長意欲がある人
・自らの頭で考え行動でき、何事にも前向きな人
・協調性がある人
・技術だけでなく、人間的にも成長しようと努力する人

〒853-3323　
長崎県南松浦郡新上五島町東神ノ浦郷239
（本　社）〒852-8014　
長崎県長崎市竹の久保町20-9
（上五島）0959-42-3463
（本　社）095-864-7321
furuya@csks.net
加藤　博文
1966年9月
3,000万円
33億円
66人
48歳
可

県内最大級の採石場を保有し、道路整備や河川整備などの幅広い構造物に必要不可欠な砕石の製造販売から生コン製造
販売・運輸業・建設業と建設資材業界における一連のサービスを提供している安定した企業です。上五島採石場では、最新
の大型重機を取り揃えており、重機オペレーターのスペシャリストとして他では経験できないキャリアアップが可能です。
また建設部門では様々な工事の管理を経験し、人気資格である土木施工管理技術者の資格取得が可能です。

求める人物像

採石場内での重機運転手　
建設現場における監督技術者
採石業（上五島町内勤務）
建設業（長崎市内勤務）
8:00～17:00（休憩12:00～13:00）
普通自動車免許
195,000円～（職種により異なる）

採用について

あり（年2回）
あり（年1回）
通勤手当・扶養手当（家族手当）
深夜・休日手当・その他（安全手当
資格手当・職務手当）
あり（勤続5年以上）　
雇用・労災・健康・厚生
年間休日（105日）・GW休暇・お盆休暇
年末年始休暇　
資格取得応援制度

主な業務

職　　種

勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇

そ の 他

諸手当・福利厚生

企業データ
所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l
代表者名
設 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
4 名

R3
2 名

R4
1 名

R5
3 名

R6
3 名 ※パート等を含む

・石を通してお客様へ誠実・柔軟にそのニーズに応え、
　社会に信頼・必要とされる企業であること。
・一人ひとりが、安全・環境・品質を追求し、己と相
　互に成長する企業であること。

企業理念

https://csks.net
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【事業内容】・特定建設業 ・採石業 ・産業廃棄物（処分業・収集運搬業
リサイクル砕石販売）・五島手延うどん製造販売業

株式会社江口組10
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建
設
業 

・協調性があり、体力に自信がある人
・年齢に関係なく幅広く募集します
・向上心がある人

株式会社江口組は、砕石業をはじめ土木部門、その他事業を行い、新上五島町の社会基盤を構築・整備しています。
省資源と環境保全に貢献し、循環型社会の構築を目指します。また、「五島手延うどん」の製造販売も行っており、多くのお
客様に好評をいただいております。今後も、社会の皆様に貢献できるような会社づくりに取り組んでまいります。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ
大型ダンプ運転者・重機運転者

土木施工管理者・現場作業員

麺類製造員

砕石業・土木工事業・製麺製造業

8:00～17:00（休憩12:00～13:00、

午前と午後の各20分）

大型自動車運転免許

一級・二級土木施工管理技士

180,000円～200,000円

製麺部7,200円（日給）

あり（年2回）

あり（年1回）

その他（職務手当）

あり（勤続1年以上）

雇用・労災・健康・厚生

週休二日制・年間休日（114日）

GW休暇・お盆休暇・年末年始休暇　

主な業務

職　　種

勤務時間

必要な資格

初任給（目安）

賞　　与

昇　　給

諸 手 当

退 職 金

加入保険

休日･休暇

〒857-4211　
長崎県南松浦郡新上五島町有川郷920
（本　社）0959-42-1533　
（土木部）0959-42-3664　
（製麺部）0959-42-3001
eguchi-m@basil.ocn.ne.jp
江口　義也
1983年6月
2,000万円
3億6,800万円
46人
可

所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
職場体験
採用実績

R2
3 名

R3
2 名

R4
1 名

R5
0 名

R6
0 名 ※パート等を含む

・事業全般を通じて地域社会に貢献する

企業理念

https://eguchi-g.jp
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建
設
業 

【事業内容】 総合建設業（港湾・陸上土木、建築工事など）

大石建設株式会社11
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・熱　意：「モノ造り」が好きな人
・信　頼：チームを大切にできる人
・自主性：主体性を持ち課題解決できる人
・明るくて元気な方

（五島営業所）〒853-3101
長崎県南松浦郡新上五島町奈良尾郷字新港974
（本　社）〒859-3243　
長崎県佐世保市ハウステンボス町4-52
（五島営業所）0959-44-0232
（本　社）      0956-58-7733
ohishi1933info@ohishi-net.co.jp
宅島　壽雄
1968年6月
4,850万円
51億円
126人
48歳
不可

本年７月で創業92周年を迎える長寿企業です。土木・建築工事だけではなく、米軍基地の工事や大型船舶工事など幅広い
事業を展開していますので、あなたの実力を試したり、成長するために良い環境が整っていると思います。
社員が働きやすいように飲食店や映画館など様々な割引制度の福利厚生も充実。離職率も低くまさに仕事とプライベートと
もに充実させることができる会社だと自負しています。あなたからのご連絡をお待ちしています。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

土木施工管理業務
有資格者の土木施工管理職
8:00～17:00
・土木施工管理経験者(年数不問)
・1級土木施工管理技士
・2級土木施工管理技士
・普通自動車運転免許
月給261,000円～420,000円

 5 年目給与（目安）
10年目給与（目安）

月給280,000円～400,000円
月給300,000円～420,000円

あり（年3回うち1回は業績により決算賞
与支給）　
あり（年1回）　
通勤手当・深夜・休日手当
その他（赴任手当・食事代・長距離運転手当
離島遠方地手当）
あり（勤続3年以上）　
雇用・労災・健康・厚生
年間休日（120日）・GW休暇・お盆休暇
年末年始休暇・その他（慶弔休暇、育児・
介護休暇）
ホテル・映画・レストランなどで割引サー
ビスを受けられるリロクラブ利用可能

主な業務
職　　種
勤務時間
必要な資格

初任給（目安）

賞　　与

昇　　給
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇

そ の 他

企業データ
所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l
代表者名
設 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験

採用実績

R2
11 名

R3
10 名

R4
16 名

R5
19 名

R6
14 名 ※パート等を含む

・私たちは、お客様の夢と希望に応えます。
　　　　　　社員の幸せと成長を願います。
　　　　　　環境保全のために行動します。
　　　　　　その想いを未来に継承します。

企業理念

https://ohishi-net.co.jp/pages/185/



メッセージ・PR

【事業内容】・土木一式工事 ・建築一式工事 ・産業廃棄物収集運搬

建
設
業 

求める人物像

株式会社坂本組12
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・自分で考えて行動できる人
・理解できる人
・協調性がある人

弊社は「地域に根ざし、未来を創る」を理念に掲げ、地域社会の発展に貢献して参りました。
「確かな技術」と「信頼」を基盤に、日常生活に欠かせない道路・港湾の整備等、幅広い工事業務に従事しておりますので、
多岐にわたる知識、技能の習得が可能です。また働き方改革として、建設現場での環境改善も積極的に実施しております。
性別、年齢問わず活躍できる環境を整えることでより一層の地域貢献を目指しております。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

工事施工
一級小型船舶操縦士、移動式クレーン
運転士、海上作業員、土木施工管理技士
土木作業員
8:00～17:00（休憩時間2時間）
小型船舶操縦士、クレーン運転士
土木施工管理技士
月給220,000～270,000円
（諸手当込み・通勤手当別途支給）

あり（年2回）　
あり（年1回）
住宅手当・通勤手当・扶養手当（家族手当）
あり（勤続2年以上）
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・年間休日（110日）
※令和5年度実績
GW休暇・お盆休暇・年末年始休暇
社宅、独身寮完備

主な業務
職　　種

勤務時間
必要な資格

初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇

そ の 他

〒857-4404　
長崎県南松浦郡新上五島町青方郷1531-1
0959-52-2262
soumu@sakamoto-gumi.co.jp
坂本　幸二
1976年6月
4,500万円
21億6,800万円
84名
55歳
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
3 名

R3
6 名

R4
2 名

R5
5 名

R6
7 名 ※パート等を含む

企業理念

https://sakamoto-gumi.co.jp

健全経営・健全な会社経営のため、経営計画の立案
を行い、目標とする利益と完成工事高を
達成する。

顧客満足・顧客が満足感を得るために期待する以上
の製品やサービスを提供する。

人間尊重・個性を尊重し、関係者すべての働き甲斐
のある職場環境を実現する。

信頼と信用・信頼される社員によって、信用される会
社を形成する。
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建
設
業 

【事業内容】・土木一式工事 ・建築一式工事 ・産業廃棄物収集運搬

大宝建設株式会社13
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〒853-3101
長崎県南松浦郡新上五島町奈良尾郷859-6
0959-44-1171
daiho@daihokensetsu.co.jp
手束　勉
1975年5月
4,000万円
約5億円
31人
52歳
可

優秀工事表彰として長崎県知事表彰や五島振興局長表彰を受賞しています。長崎労働局長より労働安全衛生活動の奨
励賞表彰を受賞しています。長崎県立の中五島高校・上五島高校の卒業生が多く、家庭的な会社です。 

求める人物像

主任技術者・監理技術者・現場作業員
建設業
8:00～17:00
（休憩12:00～13:00・午前、午後各30分）
普通自動車運転免許（ＭＴ）
※その他職種に応じて
月額　150,000円～

採用について

あり（年2回）
あり（年1回）
住宅手当・通勤手当・扶養手当（家族手当）
深夜・休日手当　
あり（勤続１年以上）　
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・年間休日（113日）
GW休暇・お盆休暇・年末年始休暇　

主な業務
職　　種
勤務時間

必要な資格

初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇

諸手当・福利厚生

企業データ
所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
0 名

R3
0 名

R4
0 名

R5
0 名

R6
1 名 ※パート等を含む

・地味でも、毎日コツコツと努力する人、一生懸命
に仕事に打ち込む人、素直な人を求めています。
・各現場において、将来現場を管理・監督するため
の知識及び技能を身につけるよう指導します。
※1・2級建設機械施工管理技士、1・2級土木施工
管理技士等の各種国家試験等を取得できるように
丁寧に指導していきます。

企業理念

http://www.daihokensetsu.com

・大宝建設株式会社は、顧客（お客様、地域社会）
第一主義をモットーに、環境や人に配慮した土木
建築の技術とサービスを提供する会社です。「地域
社会」「お客様」「社員と家族」すべてに安心と安
全をもたらす会社です。
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【事業内容】・土木、建築一式工事 ・新築、リフォーム ・住宅設備機器の仕入れ販売など

・品質力、技術力、より良いものを
・お客様の人生に寄り添い、匠の技で豊かな暮らし
・ぬくもりのある空間を
・熱い心で一緒にものづくりを

有限会社田中工務店14
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建
設
業 

・建築業に関心があり、体力に自信がある人
・ものづくりに興味のある人

設計から施工までの一貫施工を強みとしています。若手が中心なので、長期間にわたりお客様のサポートを行うことが可能
です。アットホームな雰囲気を大切にしており、意見が言いやすい環境を整えています。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

土木建築工事に附帯する一切の業務
大工・見習い
8:00～17:30
（休憩12:00～13:00、午前・午後の15分）
普通自動車運転免許
200,000円（1日8,000円）

 5 年目給与（目安）
10年目給与（目安）

250,000円
300,000円

あり（年2回）
あり（年1回）
通勤手当・扶養手当（家族手当）
あり
雇用・労災・健康・厚生
お盆休暇・年末年始休暇
その他（勤務スケジュールによる）

主な業務
職　　種
勤務時間

必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇

〒857-4211　
長崎県南松浦郡新上五島町有川郷1572-2
0959-42-0619
t.tomiko@bell.ocn.ne.jp
田中　富美子
2004年4月
500万円
7,000万円
4人
52歳
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
0 名

R3
0 名

R4
0 名

R5
1 名

R6
0 名 ※パート等を含む

企業理念
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建
設
業 

【事業内容】・土木一式工事 ・建築一式工事 ・産業廃棄物収集運搬

株式会社野中組15
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・年齢に関係なく、協調性があり、行動力がある人。

〒857-4214
長崎県南松浦郡新上五島町七目郷703-1
0959-42-0898
nonaka-sal-de@circus.ocn.ne.jp
野中　昭史
1953年4月
2,000万円
2億円
12人
56歳
不可

新上五島町において70年以上の長きにわたり道路建設、林道開設、砂防ダム建設、魚礁設置の事業を行ってきました。
今後も、社会の皆様に貢献できるよう取り組んでまいります。

求める人物像

土木施工管理技士、土木作業員
移動式クレーン運転士
建設作業員、建設管理技術者
8:00～17:00（休憩2時間）
自動車運転免許、クレーン運転免許
土木施工管理士免許
180,000円～230,000円

採用について

あり（年2回）
あり（年1回）
通勤手当・その他（職務手当）
あり（勤続1年以上)
雇用・労災・健康・厚生
年間休日（112日）

主な業務

職　　種
勤務時間
必要な資格

初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇

諸手当・福利厚生

企業データ
所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
0 名

R3
0 名

R4
0 名

R5
5 名

R6
1 名 ※パート等を含む

企業理念
・顧客が満足できる製品やサービスを提供し、すべ
ての社員が働き甲斐がある職場環境を実現し、地
域社会に貢献する。
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【事業内容】・土木一式工事 ・建築一式工事 ・天日塩の製造販売（食品事業部）

・公共工事を通じて、地域社会に貢献する。
・より安全で、より良い品質を、より速く完成させる。
・社員相互の親睦をはかり、明るい職場を作る。
・資材は、効率よく共有し、生産コストの削減に努める。

株式会社浜田組16
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建
設
業 

・積極的でやる気のある人
・向上心を持って仕事に向き合う人
・協調性があり責任感が強い人

優秀工事表彰として長崎県知事表彰や五島振興局長表彰を受賞しています。わが社では資格取得のサポートが厚く、事前
講習から試験まで完全バックアップをおこなっております。完全週休２日制実施、有給取得推奨など、従業員が働きやすい環
境を目指しています。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

工事施工・現場管理の補助業務
技術者
8:00～17:00（休憩2時間含む）
特になし
（普通自動車運転免許あり大歓迎）
月給180,000円～

あり（年2回）
あり
通勤手当　
あり
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・GW休暇・お盆休暇
年末年始休暇　

主な業務
職　　種
勤務時間
必要な資格

初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇

〒857-4601　
長崎県南松浦郡新上五島町小串郷1020
0959-55-2026
k.hamada@abeam.ocn.ne.jp
浜田　哲男
1965年6月
2,000万円
4億8,000万
30名
56歳
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
1 名

R3
1 名

R4
0 名

R5
0 名

R6
2 名 ※パート等を含む

企業理念



建設工事業（主に建築工事）

建
設
業 

【事業内容】

有限会社浜田建材工業17
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メッセージ・PR

• 何をやるにしても相手の立場に立って熟考し、根気
　強く諦めないでやり抜く事をいとわない人。

日本全国において人口減少、少子高齢化が叫ばれている昨今、将来、我が町も離島という特殊な環境の中で、衣食住の生
活に必要なサービス提供も枯渇していくことが予想される。そのような中で、持続可能な住に関するサービス技術提供の維持
を念頭に置き、この島の建設需要の供給を担っていきたい。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

建設工事現場の施工補助、管理補助等
（採用当初は施工技術の習得）
採用当初は作業員
（実務経験取得後、大工、左官、現場管理者等）
8:00～17:00（休憩2時間）
基本的に不問、建築施工管理技士
170,000円（高卒者の場合）

あり（年2回）　
なし
通勤手当
あり（勤続1年以上）　
雇用・労災・健康・厚生
年間休日（110日）・GW休暇
お盆休暇・年末年始休暇　

主な業務

職　　種

勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇

〒857-4214　

長崎県南松浦郡新上五島町七目郷1158

0959-42-1013

hama0608@cotton.ocn.ne.jp

濱田　俊彦

2002年6月（創業1969年5月）

300万円

1億円

3人

65歳

可

所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l

代表者名

設 　 立

資 本 金

年 商

従業員数

平均年齢

職場体験

採用実績

R2
0 名

R3
0 名

R4
0 名

R5
0 名

R6
3 名 ※パート等を含む

企業理念
・お客様の求める工事(新築工事、改修工事)を満足
していただける形で適正な価格で提供すること。
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【事業内容】・鉄骨加工業 ・土木工事 ・解体工事

有限会社増田鉄骨製作所18
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建
設
業 

• 主体性があり、自ら考えて行動できる
• チームワークを大切にし、協調性がある
• 誠実で責任感が強い
• 会社の理念やビジョンに共感できる
• 成長意欲があり、学び続ける姿勢を持つ
• 新しい挑戦を楽しめる

有限会社増田鉄骨製作所は、地域に根ざし、30年以上にわたり建築・土木工事を手掛けてきた総合建設会社です。私たちは
「地域の未来をつくる」という誇りを胸に、一つひとつの工事に真心を込めて取り組んでいます。
当社の強みは「経験豊富な職人たちによる確かな技術」と「長く働き続けられる職場環境」です。社員の多くが10年以上の
キャリアを持ち、若手からベテランまでが協力し合いながら、技術を継承し、より良い施工を追求しています。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

鉄骨の切断・溶接・道路整備・道路整備
工事・戸建て住居の解体作業
現場作業員
8:00～17:00（休憩2時間）
普通自動車免許（MT）
200,000円～

あり（年2回）　
あり（年1回）
通勤手当・深夜・休日手当
あり（勤続1年以上）　
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・年間休日（87日）
GW休暇・お盆休暇・年末年始休暇　
資格取得補助

主な業務

職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇

そ の 他

〒853-2304

長崎県南松浦郡新上五島町荒川郷467-1

0959-52-3710

h.masuda@shirt.ocn.ne.jp

増田　博

1991年4月

4,200万円

1億5,000万円

10人

50歳

可

所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l

代表者名

設 　 立

資 本 金

年 商

従業員数

平均年齢

職場体験

採用実績

R2
0 名

R3
3 名

R4
1 名

R5
1 名

R6
2 名 ※パート等を含む

企業理念
・「地域とともに、安心の未来を築く」
私たちは、地域社会に根ざした建築・土木事業を
通じて、安全で快適な環境づくりに貢献します。
社員一人ひとりが働きやすく、誇りを持てる職場
をつくり、共に成長しながら、地域の発展と持続
可能な未来を支えます。
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建
設
業 

【事業内容】
・舗装、土木、ガス、建築、設備、造園等の総合建設業
・舗装工事で使用するアスファルト合材の製造販売

株式会社山口組　五島支店19
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私たちは長崎県佐世保市に本社を置く、創業89年の歴史ある総合建設業の会社です。
営業範囲は佐世保を中心とした県北地区だけでなく、長崎や島原、五島など長崎県全域にわたります。道路の舗装工事や
水道工事、都市ガス工事等のインフラやライフラインに関する工事に止まらず、個人宅の新築・リフォーム工事などの民間工
事に至るまで幅広く事業展開しており、地域の皆さんが安心・安全に暮らせる街づくりを目指しています。

・積極性とやる気あふれる人
・創造性と向上心を持って業務遂行に努める人
・協調性があり、責任感が強い人

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

道路舗装や駐車場舗装等の工事
技術職：施工管理等の現場監督業務
技能職：重機オペレーター等の技能的業務
8:00～16:45（休憩：12:00～13:00）
普通自動車運転免許（AT限定不可）
184,000円～

あり（年2回）
あり（年1回）
住宅手当・通勤手当
扶養手当（家族手当）
深夜・休日手当　
あり
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・年間休日（115日）
GW休暇・お盆休暇・年末年始休暇
社員寮・借り上げ社宅あり
資格試験費用補助

主な業務
職　　種

勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇

そ の 他

〒857-4214　
長崎県南松浦郡新上五島町七目郷700-49
（本　社）〒857-0043
長崎県佐世保市天満町４-25
0959-42-2020　（本　社）0956-23-1141
recruit@yamaguchigumi.jp
前田　秀樹
1957年8月（創業 昭和11年10月）
2,000万円
26億2,000万円（令和6年5月期）
126名
41歳
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
10 名

R3
14 名

R4
7 名

R5
5 名

R6
9 名 ※パート等を含む

・技術の向上を図り、確かな仕事を行い、社会に貢献
　する

企業理念

https://www.yamaguchigumi.jp/
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【事業内容】・土木一式工事 ・陸上養殖 ・鮮魚仲介

・よりよい品質を早く安全に提供し信頼される会社
　として社会に貢献する
・明るい職場づくり

豊建設株式会社20
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建
設
業 

・協調性のある人
・積極的でやる気のある人
・物事を継続できる人

アットホームな会社です。働く意欲があり人や仕事に誠実な従業員が多く働いています。資格取得に意欲のある方、向上心
の強い方がやりがいを持って働ける会社です。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

営業、現場作業など
営業職、技術職、現場作業員
8:00～17:00
（昼1時間、午前・午後の計2回30分間休憩有）
現場作業員
（可能であれば土木施工管理技士）
170,000円～270,000円（職種に応じて）

あり（年2回）　 
あり（年1回）
通勤手当・扶養手当（家族手当）
深夜・休日手当　
あり（勤続1年以上）
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・年間休日（96日）
GW休暇・お盆休暇・年末年始休暇

主な業務
職　　種
勤務時間

必要な資格

初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇

〒857-4211　
長崎県南松浦郡新上五島町有川郷2541‒5
0959-42-1059
yutaka38@poplar.ocn.ne.jp
田中　康裕
1970年7月
2,000万円
3億円
31人
53歳
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
0 名

R3
0 名

R4
1 名

R5
3 名

R6
6 名 ※パート等を含む

企業理念
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【事業内容】・畳、襖の製造販売 ・障子、襖、アミ戸張替 ・カーテン採寸取り付け

合同会社あおい畳店21
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製
造
業 

・協調性があり真面目な人

〒857-4214 

長崎県南松浦郡新上五島町七目郷879-12

0959-42-0739

aoitatami@quartz.ocn.ne.jp

吉原　政彦

1988年7月

100万円

2,700万円

3人

56歳

可

日本の古き良き伝統である和室に携わる、やりがいのある仕事です。機械化も進んでおり、未経験者でも安心して働き始める
ことができます。住居のあっせんなど、生活面でのサポートも行います。

求める人物像

工場内での畳、襖の製造や修理・配達

製造スタッフ

8:00～17:30

（午前・午後15分、昼1時間休憩）

普通自動車免許（AT限定は不可）

180,000円～

採用について

業績による

あり（年1回）

その他（相談）

業績に応じて

業績に応じて　※面接時に相談可

GW休暇・お盆休暇・年末年始休暇

その他（毎週日曜日・希望日）

主な業務

職　　種

勤務時間

必要な資格

初任給（目安）

賞　　与

昇　　給

諸 手 当

退 職 金

加入保険

休日･休暇

諸手当・福利厚生

企業データ
所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l

代表者名

設 立

資 本 金

年 商

従業員数

平均年齢

職場体験

企業理念
・お客様にご満足いただける製品づくり
・和室（畳、襖、障子）を通して、お客様の心と暮
らしを豊かにする
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【事業内容】・生コンクリート製造、販売 ・土木建築資材の製造販売 ・砂、砂利販売

・品質の良い生コンの製造
・顧客の要望に沿った製品を作る

有限会社有川生コン22
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製
造
業 

・運転に興味がある人

弊社は上五島で土木、建築工事に必要となる生コンクリートの製造・販売業務を行っており、お客様が信用、信頼のできる製
品の提供を従業員一同で取り組んでいます。運転または生コンクリートに興味のある方、経験は問いません。職場・工場見学
からでも構いませんのでお気軽にお問い合わせ下さい。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

生コンクリート運搬
運転手
8:00～17:00（休憩12:00～13:00）
大型自動車免許
日給　10,500円

あり（年2回）
あり（年1回）
通勤手当・深夜・休日手当
あり（勤続1年以上）
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・GW休暇・お盆休暇
年末年始休暇　

主な業務
職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇

〒857-4214
長崎県南松浦郡新上五島町七目郷642-1
0959-42-3710
keiri@ari-namacon.jp
田中　康裕
1989年7月
794万
1億8,000万
11名
56歳
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
0 名

R3
0 名

R4
1 名

R5
1 名

R6
0 名 ※パート等を含む

企業理念
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・「安心」＋「安全」＝「信頼」な食の提供

【事業内容】五島うどん製造

株式会社江口製麺23
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製
造
業 

・やる気のある方ならどなたでも ! !〒857-4211　
長崎県南松浦郡新上五島町有川郷2781-2
0959-42-1791
info@udon-goto.com
江口　幸男
2008年3月
300万円
5,000万円
6人
55歳
可

五島うどんという生き物を毎日製造するにあたり、日々新人の気持ちで発酵時間と戦い昨日よりも「うまい！」の追求へ・・・
一致団結して常にチャレンジしている、活気あふれるチームです。

求める人物像

麺製造、計量、袋・箱詰め作業

うどん製造

6～8時間

月額150,000円～

採用について

雇用・労災　

週休二日制・お盆休暇・年末年始休暇　

主な業務

職　　種

勤務時間

初任給（目安）

加入保険

休日･休暇

諸手当・福利厚生

企業データ
所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験

企業理念

https://udon-goto.com
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【事業内容】・製塩業 ・食品製造（うどん、スイーツ）　
・飲食店（島diningとらや）の運営 ・ネット販売事業 

株式会社虎屋24
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製
造
業 

・チームで協力し、お客様に向き合える人   
・上五島を盛り上げたい気持ちがある人   
・モノづくりに興味がある人   
・コミュニケーション能力、柔軟性がある人   

創業40年を超える私たちは、五島うどんと五島の塩の製造を中心に、新上五島町で地元の味を守り続けている会社です。
地元食材を活かした飲食店も運営しており、「五島の魅力をもっと多くの人に届けたい！」という思いで日々活動しています。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

塩、うどん、スイーツの製造
飲食・製造
8:00～17：00
普通自動車免許
160,000円～

あり（年1～2回売上に準じて）
通勤手当
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・年間休日（120日）
年末年始休暇・その他（有給休暇）

主な業務
職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
諸 手 当
加入保険
休日･休暇

（本社・工場）〒857-4514
長崎県南松浦郡新上五島町似首郷787-17
（島diningとらや）〒857-4514
長崎県南松浦郡新上五島町似首郷787-18
（本　社）　　　　0959-54-1056
（島diningとらや）080-8470-9253
shop@goto-toraya.com
南　慎太郎
2017年3月
100万円
16人
40歳
可

所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
3 名

R3
1 名

R4
1 名

R5
4 名

R6
4 名 ※パート等を含む

・五島の塩と海と、生きていく 

企業理念

https://goto-toraya.com/
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株式会社中本製麺25
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製
造
業 

・食品製造 ・販売 ・海産加工 ・飲食店

メッセージ・PR

・伝統の五島うどんの継承
・安心安全なうどんづくり
・新しいニーズに答えられる製品づくり
・地域に根差した企業を目指し全国にも発信していく

・やる気があって明るい人
・協調性のある人

（本　社）〒857-4602
長崎県南松浦郡新上五島町曽根郷1202-1
（福江工場）〒853-0031
長崎県五島市吉久木町831
（本　社）　0959-55-2409
（福江工場）0959-72-4846
snakamot@ruby.ocn.ne.jp
中本　茂
2016年3月
500万円
2億2千万円
本社 28人 福江工場 15人
55歳
可

私達は、五島うどんの伝統製法を継承しながら「五島伝統の味」「ふるさとの味」を大切にしています。「美味しく、安心して食
べられる」を理念に、五島うどん五島特産品づくりにまい進いたします。
長崎県内はもとより関東、関西地区の皆様の街にも「九州物産展」「長崎物産展」などへお伺いしています。

求める人物像

五島うどんの製造、事務、飲食店での接客
配膳（福江工場）
うどん製造、一般事務、接客
（本社）8:00～12:00
（福江工場）8:30～17:00
特になし
169,000円

採用について

あり（支給回数：業績による）
あり（業績による）
通勤手当
なし
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・年末年始休暇　

主な業務

職　　種
勤務時間

必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇

諸手当・福利厚生

企業データ
所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l
代表者名
設 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
1 名

R3
0 名

R4
1 名

R5
2 名

R6
1 名 ※パート等を含む

企業理念

https://gotoudon.jp/
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【事業内容】生コンの製造、運搬

・顧客第一主義を徹底し、地域インフラの維持、産業
　の発展に貢献することを基本理念としています。

奈良尾生コン株式会社26
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製
造
業 

・手を抜いたり横着したりせずコツコツと頑張れる人、
　真面目に仕事に向き合える人。
・同僚、顧客とのコミュニケーションを円滑にできる人。
・生コンは地場産業であることを理解し、地元に貢献し
　たい人、地元愛が強い人。
・車や機械が好きな人、機械いじりが好きな人。

40年来にわたり重要建設資材である生コンを提供してきた、地域インフラを支える企業です。近年、若手社員の採用や、工
場設備の更新・ミキサー車の新車取得など企業としての若返りが進んでおり、長く働くことのできる環境が整ってきています。
社員も陽気で面白い人が多く、笑いが絶えない職場で、とても雰囲気の良い職場環境だと感じます。釣り好きの社員が多い
ため、2025年度には福利厚生としてプレジャーボートの導入を予定しており、仕事・プライベートともに更なる充実が図られ、
とても勢いのある企業だと自負しています。是非、ご応募お待ちしています。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

生コンの運搬、プラント・ミキサー車の
清掃・点検など
ミキサー車運転手
8:00～17:00（休憩1時間）
必須：普通運転免許（MT）推奨：大型免許
200,000円（基本給）

 5 年目給与（目安）
10年目給与（目安）

200,000円(基本給)
200,000～270,000円(基本給)

あり
（年2回=2024年度実績4カ月）　　
あり（不定期）
通勤手当・扶養手当（家族手当）
深夜・休日手当・その他（食事手当）
あり（勤続2年以上）
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制（隔週）・年間休日（92日）
GW休暇・お盆休暇・年末年始休暇　
個人型確定拠出年金、会社保有プレジャー
ボートの利用（2025年度～）、資格取得
支援制度

主な業務

職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与

昇　　給
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇

そ の 他

〒853-3101　
長崎県南松浦郡新上五島町奈良尾郷908-67
0959-44-0808
naraonamakon@outlook.com
野村　浩
1982年5月
1,000万円
2億3,000万円（2023年度実績）
17人
50歳
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
1 名

R3
1 名

R4
1 名

R5
2 名

R6
1 名

企業理念



メッセージ・PR

・五島うどんを通じて新上五島町を全国に発信する
・安心安全
・伝統を重んじつつ新しいことにチャレンジする

【事業内容】・五島手延うどんの製造、販売 ・飲食店の運営

有限会社浜崎製麺所27

29 新上五島町企業ガイドブック2025

製
造
業 

・自ら考えて行動できる人
・前向きな人
・海が好きな人

〒857-4513　
長崎県南松浦郡新上五島町丸尾郷13
0959-54-1302
hama1302@muse.ocn.ne.jp
浜崎　祥雄
1989年11月
500万円
32人
55歳
可（飲食店）

伝統を守りながら五島うどんを製造しています。うどん作りは、気温や湿度など日々の変化に対応しながら進めるため難しい
ところもありますが、いろいろ考え工夫するのが面白く、やりがいがあります。職場は、和気あいあいとしてアットホームな雰囲
気です。

求める人物像

うどんの製造、梱包、発送
飲食店でのホール業務及び調理補助
製麺、ホールスタッフ
（製麺部門）5:00～14:00（休憩1時間）
（飲食店部門）9:30～15:00
特になし
（正社員）165,000円～
（パート）時給953円

採用について

あり（年2回）
通勤手当・扶養手当（家族手当）
深夜・休日手当　
あり
雇用・労災・健康・厚生
年間休日（65日）・GW休暇・お盆休暇
年末年始休暇　

主な業務

職　　種
勤務時間

必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇

諸手当・福利厚生

企業データ
所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 立
資 本 金
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
0 名

R3
0 名

R4
0 名

R5
9 名

R6
2 名 ※パート等を含む

企業理念

https://hamasakiseimen.com/
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【事業内容】

株式会社ブルーサイエンティフィック新上五島28

30新上五島町企業ガイドブック2025

製
造
業 

当社は、海の可能性を研究・開発し、次世代の新水産業を創出することを使命とする企業です。海洋微細藻類が生み出す
機能性成分に着目し、環境にやさしい技術を用いて持続可能な生産システムを構築しています。
独自の研究開発により、海の希少カロテノイド色素“フコキサンチン”を豊富に含む有用微細藻類を生産し、それを利用した
化粧品、健康食品を商品化しました。これらの魅力的な商品を販売・社会に広める事で、人間社会への健康や美容への貢
献はもちろん、環境負荷の少ない新たな産業の可能性を広げています。これらの取組みを通し、当社は地域の雇用創出と持
続可能な島の発展・島の未来を見据えた地域の活性化に貢献します。五島列島の美しい海と共生しながら、新しい価値を創
造することで、島から、島の仲間と一緒に世界に向けた挑戦を始めましょう。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

営業、研究開発、微細藻類の生産業務
（正社員）総務/販売
（パート）生産補助員
（正社員）8:00～17:00（休憩1時間）  
（パート）9:00～17:00（休憩1時間）
　　　　　シフト制
（正社員）160,000円～240,000円
（パート）時給1,000円

あり（年1回）※業種に応じて
あり（年1回）※業種に応じて
通勤手当
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・お盆休暇・年末年始休暇　

主な業務
職　　種

勤務時間

初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
加入保険
休日･休暇

〒857-4601　
長崎県南松浦郡新上五島町小串郷770
0959-42-5135
bsci0425@gmail.com
柴田　久直
2018年4月
6,435万円
10人
50歳
不可（見学は可）

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
6 名

R3
3 名

R4
0 名

R5
3 名

R6
3 名 ※パート等を含む

企業理念
・海の可能性を拓く
・環境調和型技術の推進
・次世代水産業の創出
・科学と革新による価値創造
・グローバルな持続可能性への貢献

https://bsci.jp

・微細藻類を利用したフコキサンチン等の機能性成分の生産
・有効成分フコキサンチンを含む健康食品・化粧品の製造販売

・島の未来を共に創る情熱を持つ人
・探究心と創造力を持つ人
・環境意識と倫理観が高い人
・協調性とグローバルな課題に興味を持つ人



メッセージ・PR

【事業内容】・五島手延うどんの製造販売 ・うどん専門店「竹酔亭」の営業

株式会社ますだ製麺29

31 新上五島町企業ガイドブック2025

製
造
業 

・健康な人
・協調性がある人
・やる気があって探求心を持ってる人

〒857-4214　
長崎県南松浦郡新上五島町七目郷449-1
0959-42-0821
info@masuda-udon.co.jp
舛田　好伸
1976年5月
1,000万円
2億1,000万円
38名
60才
可

現存の商品に加え、従業員の意見を聞きつつ新商品の開発を行います。子育て中のママなども安心して働ける職場ですの
で勤務時間など、要望に応えます。繁忙期のバイトも受け付けます（7～8月・11～12月)

求める人物像

製麺
製麺　
8:00～17:00（内昼休憩1時間）　
※おやつ休憩もあり
特になし
時給　970円～

採用について

あり（年3回）
あり（年1回）
通勤手当・扶養手当（家族手当）
深夜・休日手当
あり（勤続1年以上）
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・お盆休暇・年末年始休暇　
研修旅行（過去、韓国・グアム・東京ディ
ズニーランド・USJ等）

主な業務
職　　種
勤務時間

必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇
そ の 他

諸手当・福利厚生

企業データ
所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
3 名

R3
0 名

R4
0 名

R5
2 名

R6
1 名 ※パート等を含む

・製麺を通じ地域と共に成長する
・伝承を守りつつ、常に新しいことに挑戦する

企業理念

http://masuda-udon.co.jp
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【事業内容】 うどん（乾麺）製造

有限会社まるふじ製麺所30

32新上五島町企業ガイドブック2025

製
造
業 

・健康な方

まるふじ製麺所の五島うどんは、昔ながらの手延べ製法で作られ、細麺でありながら、コシがあって心地よい小麦の風味と椿
油の香りを感じられる極上の一品です。五島の自然と伝統に磨かれた手作りの美味しさを、全国の皆様へお届けいたします。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

うどん製造から袋・箱詰め

発送までの業務全般

製造

8:00～17:00（内シフトにより）

特になし

時給　955円

あり（年1回）　　

雇用・労災・健康・厚生

年間休日（87日）・GW休暇・お盆休暇
年末年始休暇　

主な業務

職　　種

勤務時間

必要な資格

初任給（目安）

昇　　給

加入保険

休日･休暇

〒857-4211　
長崎県南松浦郡新上五島町有川郷2554-2
0959-42-2777
marufuji.tenobeudon@iris.ocn.ne.jp
田中　道
2005年12月
1,000万円
4,500万円
10人
43歳
不可　※見学は可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
1 名

R3
0 名

R4
0 名

R5
0 名

R6
0 名 ※パート等を含む

企業理念

https://maruhuji-udon.jp/

・特産品である五島手延うどんを製造・販売してい
る会社です。
・製品の精度向上の為、衛生面に特に気を配り頑
張っています。 
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【事業内容】

株式会社マルマス31

33 新上五島町企業ガイドブック2025

製
造
業 

〒857-4214
長崎県南松浦郡新上五島町七目郷112
0959-42-0235
info@goto-marumasu.net
舛田　剛一
1958年4月
1,000万円
1億2千万円
16人
48歳
可

株式会社マルマスは、五島手延うどんとアイスクリームを製造・販売する食品メーカーです。五島の澄んだ空気や豊かな自然
の中で、昔ながらの手延製法を守りながら、冷凍うどんなど現代の暮らしに寄り添う商品づくりにも挑戦しています。

求める人物像

月給180,000円～
月給200,000円～

採用について

諸手当・福利厚生

①五島手延うどん製造　
②商品出荷、一般事務、催事販売
①製造業　②事務職
7:00～17:00の間でシフト制
①不問　②普通運転免許証(AT限定可)
月給160,000円～

 5 年目給与（目安）
10年目給与（目安）

会社業績によって支給あり
あり（年1回）
なし
雇用・労災・健康・厚生
年間休日（112日）・GW休暇（製造部）
お盆休暇（製造部）・年末年始休暇(共通)
その他（慶弔休暇／育児休暇／介護休暇）

主な業務

職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
退 職 金
加入保険
休日･休暇

企業データ
所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
1 名

R3
1 名

R4
0 名

R5
2 名

R6
0 名 ※パート等を含む

・うどん製造職
五島うどんづくりは、一人ではできない仕事です。
生地をこね、延ばし、乾燥させる工程まで仲間と
声を掛け合いながら進めていきます。チームワー
クを大切にしながら、ものづくりに打ち込める方
を歓迎します。
・事務職
事務の仕事は、会社全体を支える【縁の下の力持
ち】のような存在です。
人をサポートすることにやりがいを感じられる方
や、コツコツ取り組むことが好きな方にぴったり
です。

企業理念

・五島手延うどんの製造・販売
・冷凍五島手延うどんの製造・販売
・手作りアイスクリームの製造・販売

・私たちは、五島列島に受け継がれる食文化と伝統
製法を大切にしながら、安心・安全で質の高い商
品づくりを通じて、暮らしに豊かさと喜びを届け
ます。五島手延うどんをはじめ、冷凍うどんなど
現代のニーズに応える商品開発にも力を注ぎ、地
域とともに未来へつなぐ企業を目指します。

https://goto-marumasu.jp/
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【事業内容】五島うどんの製造

・丁寧な仕事

株式会社みやけ製麺所32

34新上五島町企業ガイドブック2025

製
造
業 

・丁寧な作業が出来る人

町の名産を一緒に作りましょう。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

麺の製造
五島うどんの製造
8:00～12:30
普通自動車運転免許
時給960円

あり（年2回）
売り上げに応じて変動あり　　　
あり（年1回）
通勤手当・その他（時間外）
あり　
雇用
お盆休暇・年末年始休暇
その他（シフト制）

主な業務
職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与

昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇

〒853-3322

長崎県南松浦郡新上五島町阿瀬津郷608-1

0959-42-1534

miyakeseimen5@alpha.ocn.ne.jp

三宅　伯宜

1978年

1,000万

３名

60歳

研修のみ可（3か月試用期間）

所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l

代表者名

設 　 立

資 本 金

従業員数

平均年齢

職場体験

企業理念
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【事業内容】・塩の製造販売 ・土産物店の運営 ・椿油の製造販売

株式会社やがため33

35 新上五島町企業ガイドブック2025

製
造
業 

・ものづくり、生産者に興味がある人
・やる気と元気がある人
・おだやかな人
・離島で働きたい人

〒857-4401　

長崎県南松浦郡新上五島町網上郷688-7

0959-53-1007

川口　秀太

2002年4月

100万円

15人

40歳

可

とても自由な社風で、働きやすい環境を整えています。移住者も大歓迎。ダブルワークもOKです。家族との時間も大切にし
ており、休みたい日に休むこともできます。

求める人物像

塩の製造・土産物店での接客や商品説明
レジ打ちなど
製塩業・接客業
9:00～16:00（休憩1時間）
普通自動車免許
200,000円～

採用について

業績による
業績による
通勤手当
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制　
制服貸与

主な業務

職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
加入保険
休日･休暇
そ の 他

諸手当・福利厚生

企業データ
所 在 地

電 　 話

代表者名

設 　 立

資 本 金

従業員数

平均年齢

職場体験

採用実績

R2
1 名

R3
2 名

R4
0 名

R5
1 名

R6
3 名 ※パート等を含む

企業理念

https://www.yagatame.jp/

・九州の西端、東シナ海に浮かぶ長崎県の離島・五
島列島。やがためは、この島に根を張って事業を
営んでいます。自社製品の塩や椿油は島を取り巻
く豊かな自然がはぐくんだもの。島のめぐみをお
すそ分けしてもらっています。"島にいるからこ
そつくれるものがある。島にいるからこそ、生み
出せるものがある。" そんな思いを大切にしなが
ら、島のめぐみに寄り添った事業を続けていきた
いと考えています。



【事業内容】タクシー業（一般乗用旅客自動車運送業）

有限会社有川タクシー34

36新上五島町企業ガイドブック2025

運
輸
業 

・誠実でまじめな人
・自分の仕事に誇りを持てる人
・観光に興味がある人
・お年寄りにやさしい親切な人
・「上五島愛」が強い人

有川タクシーは、長崎県・五島列島の新上五島町中通島にあります。
上五島の北の玄関口「有川港」から徒歩5分の位置にあり、島外からのアクセスにとても便利。4人乗り小型車のほか、9人
乗りジャンボタクシーもあり、グループ旅行などにもお勧めです。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

タクシーの運転
タクシー乗務員
6:30～24:00の間で8時間勤務
普通自動車第二種免許
180,000円～

なし　
なし　
その他（歩合給）
あり
雇用・労災・健康・厚生
その他（月7～8日）

主な業務
職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇

〒857-4211　
長崎県南松浦郡新上五島町有川郷2608
0959-42-0256
info@arikawatax.net
新井　常三
1960年 10月
350万円
5,000万円
8人
60歳
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
0 名

R3
0 名

R4
0 名

R5
0 名

R6
3 名 ※パート等を含む

メッセージ・PR

企業理念
・有川港からの観光やビジネスのパートナーとし
て、また有川地区を中心とした上五島地域の頼れ
る生活の足として安全と笑顔をモットーに皆様か
ら信頼して頂けるよう努力しています。

https://arikawataxi.net



【事業内容】運送業

上五島運送有限会社35
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運
輸
業 

・運転に興味がある人

〒857-4214　

長崎県南松浦郡新上五島町七目郷642-1

0959-42-3214

田中　康裕

2014年5月

800万円

4,000万円

2名

56歳

可

大型運転免許取得者でダンプトラックの運転に興味がある方、未経験でも大歓迎です。

求める人物像

大型ダンプでの土砂及び
アスファルト運搬
運転手
8:00～17:00（休憩12:00～13:00）
大型運転免許
220,000円～

採用について

あり（年2回）　
あり（年１回）
深夜・休日手当
あり（勤続 1 年以上）
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・GW休暇・お盆休暇
年末年始休暇　

主な業務

職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇

メッセージ・PR

諸手当・福利厚生

企業データ
所 在 地

電 　 話

代表者名

設 　 立

資 本 金

年 商

従業員数

平均年齢

職場体験

・安全運行第一

・安全運行は経営の礎

企業理念



【事業内容】・貸切バス・スクールバスの運転
旅行代理店による企画ツアーや修学旅行、個人グループによる観光・巡礼等を含む上五島内での貸切
バス事業、並びに自治体との契約によるスクールバスの運行事業を行っております。

上五島観光交通有限会社36
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運
輸
業 ・コミュニケーション能力

・誠実さ
・協調性
・仕事に対する熱意

安全性評価認定取得後も更なる向上心のもと安全運行第一主義で、ご来島皆様の旅の思い出作りのお手伝いと地域に
親しまれるバスを目指して社員みんなで頑張っている会社です。

求める人物像

企業データ

採用について

諸手当・福利厚生

貸切バス・スクールバスの運転
運転手
変形労働時間制　
6:00～19:00の間の実働7時間程度　
振分け運行表による乗車勤務
大型自動車第二種免許
（免許取得支援制度あり）
168,000円＋諸手当

なし　
あり（年1回）
住宅手当・通勤手当　
あり（勤続1年以上）
雇用・労災・健康・厚生
その他（シフト制）

主な業務
職　　種
勤務時間

必要な資格

初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇

メッセージ・PR

〒857-4211
長崎県南松浦郡新上五島町有川郷2361-1
0959-42-5008
kamikan7@cap.ocn.ne.jp
本村　章子
2000年4月
300万円
16人
57歳
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
1 名

R3
2 名

R4
0 名

R5
2 名

R6
1 名 ※パート等を含む

・安全運行は経営の礎「安全第一主義」

企業理念



【事業内容】 ・旅客運送事業 ・予約型乗り合いタクシー業

株式会社共和タクシー37
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運
輸
業 

採用について

諸手当・福利厚生

タクシーの運転
ドライバー
6:00～25:00の間で8時間勤務
普通自動車第二種免許
200,000円（総支給額）

なし　
なし　
通勤手当・扶養手当（家族手当）
その他（当直手当）
あり（勤続1年以上）　
雇用・労災・健康・厚生
元日・その他（4勤1休）

主な業務
職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇

メッセージ・PR

・まじめな方
・明るい方
・安全運転を心がける方

〒857-4404　
長崎県南松浦郡新上五島町青方郷2323
0959-52-2175
syuki33@angel.ocn.ne.jp
望月　秀起
1960年10月
11人
66歳
不可

「地域の足であれ」をモットーとしています。笑顔の絶えない明るい職場です。未経験者でも安心して応募してください。
お客様に、今日はタクシー、明日もタクシーと喜んでもらえるよう、一緒に頑張りましょう。

求める人物像

企業データ
所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
0 名

R3
0 名

R4
1 名

R5
1 名

R6
0 名 ※パート等を含む

・町民に愛されるドライバー

企業理念



【事業内容】鯛ノ浦～長崎航路運航船舶の操船等

五島産業汽船株式会社38
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運
輸
業 

メッセージ・PR

自分の考えを伝える事ができる会社だと思います。新しい発想で一緒に長崎の離島を盛り上げましょう！船舶の情報や、どの
ような従業員が働いているかなどは、弊社のYouTubeチャンネルでもご確認いただけます！

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

鯛ノ浦～長崎航路の運航
船員（一等航海士・一等機関士）
6:30～19:00のうち実働8時間
5級海技士以上
270,000円～350,000円

あり（年2回）※業績による
あり（年1回）※業績による
通勤手当・扶養手当（家族手当）
深夜・休日手当　
あり（勤続３年以上）
雇用・労災・健康・厚生
年間休日（110日）
退職金共済、誕生日休暇

主な業務
職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇
そ の 他

〒853-3321　
長崎県南松浦郡新上五島町鯛ノ浦郷209-1
0959-42-3939
info@goto-sangyo.co.jp
藤原　圭介
2018年10月
4,500万円
3億円
31人
（男性21名　女性10名　うちパート2名）
45歳
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数

平均年齢
職場体験
採用実績

R2
0 名

R3
3 名

R4
0 名

R5
7 名

R6
11 名 ※パート等を含む

・島の公共交通機関としての誇りと使命感を持つ
・島の企業として島民から愛される企業を目指す
・持続可能な開発に取り組み島の発展に貢献する

企業理念

・1人で完結できる仕事は限られており、基本的には
職場の方とチームになって進めていくことになり
ます。自分自身の意思をしっかりと持ちながら
も、協調性があり、上五島を愛し、会社と一緒に
発展を目指してくれる方を必要としています。

https://goto-sangyo.co.jp/



【事業内容】・タクシー運転業務 ・観光を目的としたお客様には観光地へのご案内

美鈴観光タクシー有限会社39
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運
輸
業 

採用について

諸手当・福利厚生

タクシー運転業務
運転手
変形労働時間制　
6:00～22:00の間の実働7時間程度　
シフト制による勤務
普通自動車第二種免許
（免許取得支援制度あり）
166,000円＋売り上げによる歩合

あり（年1回）　
通勤手当　
雇用・労災・健康・厚生
その他（3勤1休）

主な業務
職　　種
勤務時間

必要な資格

初任給（目安）

昇　　給
諸 手 当
加入保険
休日･休暇

メッセージ・PR

（本　社）〒853-3101　　

長崎県南松浦郡新上五島町奈良尾郷185-8　　

（青方営業所）〒857-4404　

長崎県南松浦郡新上五島町青方郷1542-1

(本社)　0959-44-1797

kamikan5@ceres.ocn.ne.jp

本村　章子

1979年3月

300万円

13人

63歳

可

地域のニーズに応える交通事業者として、さらに大手旅行会社との提携を通じて、観光による島の産業振興への貢献を目指
している会社です。

・コミュニケーション能力
・誠実さ
・協調性
・仕事に対する熱意

求める人物像

企業データ
所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l

代表者名

設 　 立

資 本 金

従業員数

平均年齢

職場体験

採用実績

R2
2 名

R3
1 名

R4
0 名

R5
1 名

R6
2 名 ※パート等を含む

・安全運行は経営の礎

企業理念



【事業内容】 調剤薬局

ありかわ調剤薬局40
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卸
・
小
売
業 

メッセージ・PR

2025年に開業20周年を迎えた実績があります。新上五島で2店舗を経営しているのは弊社のみです。

・明るくて素直な方を望みます
　特に資格は必要ありません

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

パソコンを使った事務作業
医療事務
（正社員）9:00～15:30 
※店舗に応じ違いあり　
（パート）9:00～13:00
特になし
（正社員）158,000円
（パート）時給1,100円

 5 年目給与（目安）
10年目給与（目安）

190,000円
220,000円

あり（年2回=入社2年目から）
あり（年1回）　
通勤手当・その他（研修手当）
あり（勤続1年以上）
雇用・労災・健康・厚生　
※いずれも正社員のみ
週休二日制 ・GW休暇・年末年始休暇　
社員旅行

主な業務
職　　種
勤務時間

必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険

休日･休暇
そ の 他

〒857-4211　
長崎県南松浦郡新上五島町有川郷2254-29
0959-42-0806
arikawa-pharmacy@blue.ocn.ne.jp
下辺　寛弥
2005年10月
300万円
2億円
11人
40歳
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
1 名

R3
3 名

R4
1 名

R5
0 名

R6
0 名 ※パート等を含む

・地域医療に貢献する。

企業理念



【事業内容】・OA機器・オフィス家具・事務用品の販売
・パソコン・複合機・OA機器の保守・点検・修理など

株式会社イシマル五島上五島営業所41
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卸
・
小
売
業 

採用について

諸手当・福利厚生

OA機器、オフィス家具、事務用品の販売
パソコン、複合機、OA機器の保守・点検
・修理    
営業・修理サービス    
フレックスタイム制　
基本就業時間  8:30～17:30
コ　ア　　　  9:00～15:00　
フレキシブル  7:00～9:00、15:00～19:00    
普通自動車免許    
215,400円～     

あり（年2回）   
あり（業績に応じて）　   
住宅手当・通勤手当・深夜・休日手当
その他（役付手当・残業手当）   
あり   
雇用・労災・健康・厚生   
週休二日制・GW休暇・お盆休暇
年末年始休暇   
スマホ・PC支給・財形

主な業務

職　　種
勤務時間

必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇

そ の 他

メッセージ・PR

■先輩社員からのメッセージ
取り扱い商材は文房具からパソコン、オフィス什器、ソフトウェア、ホームページ制作など多岐にわたる内容で、そのすべてが
日 さ々まざまな進化をしていきます。そのため営業として日々勉強、経験をしていくことが求められ、結果として日々成長できて
いる実感を持てる仕事です。「前は一人でできなかったけど、今回やってみたらできた！そしてお客様に喜んでもらえた！」仕事
をしていて一番うれしかった瞬間です。
■わが社のPRポイント
イシマル五島のオフィスは、「昨日座った席に座らない」をルールとし、ABW（Activity Based Working）を採用。業務内容に
合わせ、自ら働く場所を選ぶワークスタイルです。また、DX推進において、SFA（営業活動の管理システム）、ビジネスチャッ
ト、スマホ内線化など積極的に導入しております。さらに、組織全体でワークライフバランスを意識するため、フレックスタイム
制を採用し、SDGsを推進しております。

・お客様の困りごとに寄り添い、いま求められている
　商品やサービスをご提案し、自信を持って課題解決
　することができる人材
・日々進化する製品やサービスとともに『新人も先輩
　も一緒に学び、成長し続ける』人材

求める人物像

企業データ
（上五島営業所）〒857-4211
長崎県南松浦郡新上五島町有川郷2778-3
（本　社）〒853-0013　
長崎県五島市上大津町1131-1
（本社）0959-74-2121　
（FAX）0959-74-2765
info@ishimarugoto.co.jp
https://instagram.com/ishimarugoto/
山戸　裕樹
1996年1月19日
800万円
4億1,700万円
9人
35歳
可

所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l
S N S
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験

・今日の我は昨日の我にあらず、明日の我は今日の我
　にとどまるべからず

企業理念

https://ishimarugoto.co.jp



【事業内容】 ドラッグストアの経営
利便性（近い・品揃え豊富）と専門性（健康相談・丁寧な接客）を
低価格（毎日安い）という付加価値を加えて提供し地域に喜ばれる
店舗を運営。

コスモス薬品の店があることで、その地域の暮らし
が豊かになることを目指します。

株式会社コスモス薬品42
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卸
・
小
売
業 

メッセージ・PR

・人との会話を楽しめる方
・健康、美容に興味を持てる方
・地域のお客様に喜んでもらう店舗経営に興味を
　持てる方
　※一番は「感じの良い方」です。

14年連続顧客満足度NO.１※JCSI調べ（お客様の為に従業員が無理をするのではなく、無理のない仕組みを構築し従業
員のパフォーマンスを最大限に引き出した結果です）
ご入社後、社内セミナー等にご参加いただき、「登録販売者（医薬品販売の資格）」取得可能。1年目社員の合格率80．3％
（全国平均44.4％）一緒に上五島店でご勤務頂ける方、大募集です。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

コスモス薬品　上五島店での勤務
総合職（エリア社員）
シフト制：実働8時間
普通自動車免許
205,000～255,000円
（あくまで新卒の場合の給与です。
経験に合わせて＋α）

あり（年2回）
あり（年1回）
通勤手当・その他（離島手当等）
雇用・労災・健康・厚生
その他（シフト制）

主な業務
職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
加入保険
休日･休暇

〒857-4404　

長崎県南松浦郡新上五島町青方郷505-２

（本社）〒812-0013　

福岡市博多区博多駅東2-10-1　

第一福岡ビルS館4階

092-433-0663（本社人事部）

cmss01-jinji@cosmospc.com

横山　英昭

1983年12月

41億7,856万6,600円

1兆113億円（2025年5月期）

52,341人

31歳

所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l

代表者名

設 　 立

資 本 金

年 商

従業員数

平均年齢

企業理念

https://www.cosmospc.co.jp/



・相談薬局としてお客様の疑問・相談に対応し、適切
　な一般薬を提供する。

【事業内容】・一般医薬品、医薬部外品の販売 ・処方せんによる
保険調剤および販売 ・介護用品および日用品雑貨の
販売 ・各種化粧品の販売

有限会社鈴木薬局43

45 新上五島町企業ガイドブック2025

卸
・
小
売
業 

採用について

諸手当・福利厚生

調剤、小売り、居宅訪問
調剤
9:00～18:00(休憩1時間)
薬剤師
360,000円～

あり（年2回）
あり（年1回）
通勤手当・深夜・休日手当
あり（勤続3年以上）
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・年間休日（126日）
GW休暇・年末年始休暇　

主な業務
職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇

メッセージ・PR

・やる気があり、誰とでも分け隔てなく接することが
　できる人
・学ぶ姿勢がある人
・コミュニケーション能力のある人

〒857-4211　
長崎県南松浦郡新上五島町有川郷716-2
0959-42-0017
鈴木　慎太郎
1958年1月
300万円
5人
34歳
可

創業110年超の老舗薬局。常に患者様を中心に考え、患者様の求めるものを提供することを何よりも大切にしています。
新上五島町内では唯一、一般社団法人日本薬局協励会の特色ある選定品（専売品）も扱っています。

求める人物像

企業データ
所 在 地

電 　 話
代表者名
設 　 立
資 本 金
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
0 名

R3
0 名

R4
0 名

R5
0 名

R6
1 名 ※パート等を含む

企業理念

https://suzukiyakkyoku.com



【事業内容】・食品スーパー ・コンビニエンスストア ・ディスカウントストア
・100円ショップ ・業務用スーパー ・DVDレンタルなど

株式会社ドゥイング44

46新上五島町企業ガイドブック2025

卸
・
小
売
業 

 5 年目給与（目安）
10年目給与（目安）

240,000円～
300,000円～

メッセージ・PR

・元気で明るく、何事にも目標を持って取り組める
　人材を募集しています。
・未経験でも先輩社員がしっかりと指導します。

「お客様に笑顔の絶えない喜んでもらえるお店」を目指して、常に五島地区小売業「地域一番店」を掲げ、これからも社員一
丸となって、奉仕と感謝の気持ちをもって、精進していきたいと思っております。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

食品スーパー・コンビニエンスストア
販売
店舗による（実働8時間シフト制）
普通運転免許
220,000円～

あり（年2回）　
あり（年1回）
住宅手当・通勤手当・扶養手当（家族手当）　
雇用・労災・健康・厚生
年間休日（84日）　
インフルエンザ予防接種
企業型確定拠出年金

主な業務
職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
加入保険
休日･休暇
そ の 他

〒857-4404　
長崎県南松浦郡新上五島町青方郷2282
0959-52-2052
道津　𠮷章
1991年5月27日
3,000万円
約92億円
288人
46歳
可

所 在 地

電 　 話
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
36 名

R3
78 名

R4
61 名

R5
63 名

R6
67 名 ※パート等を含む

・創意・誠実

企業理念

http://doing-goto.com/



【事業内容】＜NTTドコモの販売代理店＞
携帯電話の店頭販売や故障修理の受付
料金プランの見直し提案など

永田モバイル株式会社ドコモショップ浦桑店45

47 新上五島町企業ガイドブック2025

卸
・
小
売
業 

・携帯電話が好きな方
・説明が好きな方

〒857-4511　
長崎県南松浦郡新上五島町浦桑郷1365-2
（本社）〒857-0872　
長崎県佐世保市上京町1-3
0959-54-2441
info@docomoshop.biz
永田　聡一郎
2002年7月
1000万円
16億円
83人
37歳
可

男女間スタッフ同士仲良く明るい職場です。接客の仕事を通してコミュニケーション能力が身に付きます。

求める人物像

企業データ
所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
17 名

R3
22 名

R4
1 名

R5
4 名

R6
10 名 ※パート等を含む

採用について

諸手当・福利厚生

携帯電話販売
窓口受付
9:00～18:00（休憩1時間）　
時間外勤務あり（月平均5時間）
特になし
175,000円

メッセージ・PR

 5 年目給与（目安）
10年目給与（目安）

180,000円～230,000円
200,000円～300,000円

あり（年2回）　
あり（年1回）
通勤手当・扶養手当（家族手当）
あり（勤続2年以上）
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・年間休日（105日）
その他（誕生日休暇）
ご自身名義のドコモ携帯電話料金半額
サポート（ｄポイント還元）
毎年健康診断無料受診・育休復帰手当
勤続年数手当

主な業務
職　　種
勤務時間

必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇

そ の 他

http://www.docomoshop.biz/nagata



【事業内容】

有限会社ナイスデイ46

48新上五島町企業ガイドブック2025

卸
・
小
売
業 

・食品スーパー・お惣菜販売 ・お弁当配達 ・宅配サービス ・見守りサービス

・明るい方
・真面目な方

（奈良尾店）〒853-3101
長崎県南松浦郡新上五島町奈良尾郷878-13 
（宅配事業部　青方工場）〒857-4404
長崎県南松浦郡新上五島町青方郷1642-1 
（奈良尾店）0959-44-0165
（青方工場）0959-52-3185 
（注文専用）0120-67-0165 
鼻﨑　麻紀
1999年7月
1,000万円
20名
56歳
可

お年寄りの一人暮らしの増加に伴い、健康に配慮したオリジナルのお弁当を玄関先までお届けしています。
安否確認や日常生活に必要な品の配達を通じて、お客様とのふれあいを大切にしています。
また、店舗の廃業が相次ぐ地区において、買い物難民を増やさないよう、スーパーの運営にも力を入れています。

求める人物像

企業データ
所 在 地

電 　 話

代表者名
設 　 立
資 本 金
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
1 名

R3
1 名

R4
1 名

R5
1 名

R6
1 名 ※パート等を含む

採用について

諸手当・福利厚生

宅配弁当の調理・店舗での接客
総菜調理等
接客・調理
8：30～19：30
（内7ｈ～8ｈ勤務等時間帯は相談可）
普通自動車免許
月給　170,000円～　時給　960円～

メッセージ・PR

あり（年1回）　
通勤手当・その他（時間外手当等）
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・その他（シフト制）

主な業務

職　　種
勤務時間

必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
諸 手 当
加入保険
休日･休暇

・「地域とともに、健やかに」
栄養に配慮した食の提供と、暮らしに欠かせない商品
を届けることで、地域の方の健康と安心を支え、笑顔
あふれる日常を提供します。

企業理念



・卸売業者より建材・材木・住器・金物などを仕入れ職人・個人様へ配達
・サッシ修理・介護住宅改修等

【事業内容】

舛田製材所47

49 新上五島町企業ガイドブック2025

卸
・
小
売
業 

・お客様のご予算・要望にとことん向き合い、納得いただ
　けるよう提案し、喜んでいただけるよう努めています。

・課題・問題に対して真摯に向き合い取り組める方
・未経験者歓迎

家族経営で職場はアットホームなあたたかい雰囲気です。島外からの応募も歓迎。
住居探しなど生活面での不安を解消するため、お手伝いさせていただきます。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

業務全般
配達・倉庫内整理・サッシ組み立て
杭木作製・現場
8:00～17:00（変動有）
小型移動式クレーン・玉掛け・小型特殊等
日当8,000円～

通勤手当
労災
お盆休暇・年末年始休暇・その他
（仕事内容によって不定休）

主な業務
職　　種

勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

諸  手  当
加入保険
休日･休暇

〒857-4214　

長崎県南松浦郡新上五島町七目郷68-12

0959-42-0361

masudaseizaisho@sirius.ocn.ne.jp

舛田　好文

1953年

3名

50歳

不可

所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l

代表者名

設 　 立

従業員数

平均年齢

職場体験

メッセージ・PR

企業理念



【事業内容】・生花小売り ・配達

・花を贈る方、花を受け取られる方、共に喜んでいただく

有限会社よしむら生花店48

50新上五島町企業ガイドブック2025

卸
・
小
売
業 

・明るく元気な人
・お花が好きな人
・会話が好きな人

新上五島町の生花取り扱いでは、最も古い歴史を持つ老舗です。生花の品質はもちろん、フラワーデザイン力に自信があり
ます。未経験者も歓迎。家庭の事情に応じた勤務の要望にも柔軟に対応させていただきます。フラワーデザインコンテストで
県知事賞受賞歴あり。花のジャパンカップ出場歴あり。花キューピット取扱店。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

花束・アレンジメント制作
生花のメンテナンス・接客
販売・配送業
8:30～17:00（休憩1時間）
特になし
時給1,000円～

あり（年2回）
あり（年1回）
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・その他（有給休暇制度）

主な業務

職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
加入保険
休日･休暇

〒857-4404　

長崎県南松浦郡新上五島町青方郷1376

0959-52-3553

kei3@bronze.ocn.ne.jp

吉村　慶三

1995年11月

300万円

7人

52歳

可

所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l

代表者名

設 　 立

資 本 金

従業員数

平均年齢

職場体験

メッセージ・PR

企業理念



【事業内容】飲食店及び宿泊施設の運営

かいせい食堂（開成水産株式会社）49

51 新上五島町企業ガイドブック2025

飲
食
業
・
宿
泊
業

採用について

諸手当・福利厚生

飲食店のホール又はキッチン
ホール又はキッチン
9:00～22:00の間でシフト制
なし
220,000円～

あり（業績に応じて）
通勤手当・深夜・休日手当　
あり（勤続5年以上）
雇用・労災・健康・厚生
年間休日（105日以上）

主な業務
職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇

メッセージ・PR

・飲食店未経験でもOK
・地元を盛り上げたい人大募集

〒853-3101　
長崎県南松浦郡新上五島町奈良尾郷470-12
（本　社）〒850-0052　
長崎県長崎市筑後町7-11
0959-42-5725
095-816-3388（本　社）
k.narao@kaiseisuisan.jp
入江　和好
かいせい食堂 ：2025年2月　
HOTEL KAISEI：2025年4月
７名
50歳
可

漁業会社が運営する飲食・宿泊施設を2025年2月からオープンしました。まき網漁業の会社として、地元地域である奈良尾に
貢献できる施設を目指しております。上五島で生活がしたい方、一緒に地域を盛り上げてくれる方をお待ちしております。

求める人物像企業データ
所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立

従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
0 名

R3
0 名

R4
0 名

R5
0 名

R6
1 名 ※パート等を含む



【事業内容】・飲食店 ・宿泊施設の運営

五島列島リゾート ホテルマルゲリータ奈良尾50

52新上五島町企業ガイドブック2025

飲
食
業
・
宿
泊
業

メッセージ・PR

・飲食業に興味がある方
・料理人として腕を磨きたい方
・将来自分のお店を持ってみたい方
・店舗の運営や経営に関心のある方
・安定感のある企業で働きたい方
・素晴らしい五島列島の食材を調理したい方
・明るく元気のある方

私たちはいつもワクワクしながら店づくりをしています！際コーポレーションは飲食のプロ集団です。
腕に覚えのある料理人の方、あなたの力量を発揮しませんか。接客に自信のあるサービスパーソンの方、あなたのファンを
作ってみませんか。トップリーダーになりたい、独立開業をしたい方、夢を実現しませんか。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

調理・ホールサービス・フロント・事務所
調理、ホールサービス
フロントの各スタッフ
シフト制により
（1日8時間勤務・休憩1～2時間・残業有）
普通自動車運転免許
年齢・経験により

なし　
あり（年1回）　
通勤手当・深夜・休日手当　
あり（勤続4年以上）
雇用・労災・健康・厚生　
年間休日（107日）
男性用社宅あり（女性は応相談）

主な業務
職　　種

勤務時間

必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇
そ の 他

〒853-3101　
長崎県南松浦郡新上五島町奈良尾郷712-3
（本　社）〒153-0044　
東京都目黒区大橋2-22-8
0959-44-1701
contactform@margherita-star.com
中島　武（際コーポレーション代表取締役）
1990年12月（際コーポレーション創業）
2019年3月（マルゲリータ奈良尾オープン）
1億円
31人
45歳
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立

資 本 金
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
2 名

R3
3 名

R4
3 名

R5
3 名

R6
3 名 ※パート等を含む

企業理念
・～ライフスタイル創造企業へ～
私たちは「ライフスタイル創造企業」として、
人々の生活が楽しくなるための新たな価値の創造
を通じ、豊かな生活文化の実現に貢献してまいり
ます。

https://margherita-star.com/



【事業内容】・宿泊業 ・飲食業

株式会社ヤドリギ（HOTEL AOKA KAMIGOTO）51

53 新上五島町企業ガイドブック2025

飲
食
業
・
宿
泊
業

採用について

諸手当・福利厚生

①調理・フロント・清掃
②調理・食材の仕込み・盛付、メニュー
　考案・調理器具等の洗浄および片付け
　その他付随する業務
①宿泊業務　②飲食業
①実質8時間のシフト制（1時間休憩）
②9:30～21:30
※LUNCH（11:45～14:00［LO13:30］）
　DINNER（17:30～21:30［LO20:00］）
①特になし　②調理師免許
200,000円～

5年目給与（目安）
10年目給与（目安）

250,000円～
350,000円～

あり（年2回）
あり（年1回）
通勤手当
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・年間休日（110日）
年間2～3回社員研修

主な業務

職　　種
勤務時間

必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
加入保険
休日･休暇
そ の 他

メッセージ・PR
＜世界一のおもてなしの志＞
株式会社ヤドリギは、お客様にご満足いただけるようサービスの向上に務めてまいります。なかでもサービスおよびお客様の安
全は、事業活動を進めるうえで重要な課題と認識して、安全に快適に、安心して宿泊いただけるサービスを提供するために取り
組んでまいります。また、お客様に対するご案内やサービスの不満が発生した場合の対応についても、誠実に努めてまいります。
＜体験と食と泊のご提案＞
地域密着ホテルだからできる。体験と食と泊のご提案、地域密着の取り組みでお客様と地元の体験の架け橋となり、地域貢献
につなげています。「restaurant umigoto」料理長を務める、小泉達也氏。五島列島の豊かな食材を使い、イタリアン、フレンチ
の技法を中心に最高においしい食べ方を見つけてご提供しております。ここでしか食べることのできない「GOTO料理」を学び、
自分の腕を磨くことが可能です。もちろん、メニュー開発にも挑戦できます！

・経験年数が少なくてもこれから腕を磨きたい方
・料理への情熱があり、エネルギッシュに仕事に取り
　組める方
・自らが作った料理を通して人々に幸せを与えたい！
　という想いをお持ちの方
・課題や問題に対して真摯に向き合い、取り組める方
・人と接する仕事がしたい方、清潔感ある環境づくり
　ができる方

求める人物像

企業データ
〒857-4404　
長崎県南松浦郡新上五島町青方郷1714-1
（本　社）東京都千代田区丸の内1-8-2　
鉄鋼ビルディング4階
0959-52-3222（HOTEL AOKA KAMIGOTO）  
0959-42-5090（restaurant umigoto）
info@yadorigi.xyz
西村　洋平
2016年6月
3,000万円
３億
60人
27歳
可

所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
6 名

R3
6 名

R4
7 名

R5
8 名

R6
10 名 ※パート等を含む

企業理念
・わたしたちは、ホテル・レストラン業を通じて、
人々と社会を豊かにします
・常に感謝の心とご縁を大切に、関わるすべての方
と信頼関係を築くために行動します
・自己の成長のために、向上心を持ち続けます

https://hotelaoka.com/



【事業内容】 ・訪問介護 ・通所介護 ・認知症対応型共同生活介護

社会福祉法人ガイアの杜52
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メッセージ・PR

・明るく、元気で、意欲のある方

2021年4月に社会福祉法人 ガイアの杜として設立され、日々高齢者や障害のある方の支援を行っています。
福祉サービスを利用される皆さまがサービスの利用によって楽しみを持たれ、安心して毎日の生活ができるよう職員が協力し
合いながら業務を行っております。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

高齢者の方の食事や入浴

余暇活動等の支援

介護職員・看護職員

8:30～17:30

（入所施設での勤務の場合、時間の変更あり）

ヘルパー2級（初任者研修）・介護福祉士

（入社後、資格取得可能）

165,187円～ 

あり（年1回）　

あり（年1回）

住宅手当・通勤手当・扶養手当（家族手当）

深夜・休日手当・その他（処遇改善加算）

あり（勤続3年以上）　

雇用・労災・健康・厚生

年間休日（107日）

主な業務

職　　種

勤務時間

必要な資格

初任給（目安）

賞　　与

昇　　給

諸 手 当

退 職 金

加入保険

休日･休暇

〒857-4402　
長崎県南松浦郡新上五島町奈摩郷910-10
0959-43-1188   
shin0523@eagle.ocn.ne.jp
田平　一吉
2021年4月
38名
50歳
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
0 名

R3
0 名

R4
2 名

R5
5 名

R6
1 名 ※パート等を含む

企業理念
・「心と心のつながりを、人と人とのふれあいを大
切に」を企業理念とし、福祉活動以外にも地域貢
献の一環として、各種スポーツの大会をスポーツ
交流事業として開催する取り組みを行うほか、他
の団体のイベントへの協力等も行っています。

https://sinkamigoto.net



【事業内容】 ・通所介護 ・小規模多機能ホーム
・住宅型有料老人ホーム ・福祉用具貸与

株式会社新上五島在宅ケアセンター53
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医
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メッセージ・PR

明るく、元気で、意欲のある方〒857-4402　
長崎県南松浦郡新上五島町奈摩郷379-5
0959-42-5133
zaicare@grace.ocn.ne.jp
田平　一吉
2005年11月
500万円
140名
50歳
可

求める人物像企業データ
所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
31 名

R3
36 名

R4
35 名

R5
23 名

R6
36 名 ※パート等を含む

平成17年11月に設立され、日々高齢者や障害のある方の支援を行わせて頂いております。福祉サービスを利用される皆さま
がサービスの利用によって楽しみを持たれ、安心して毎日の生活ができるよう職員が協力しあいながら業務を行っております。 

採用について

諸手当・福利厚生

高齢者の方の食事や入浴
余暇活動等の支援
介護職員・看護職員
8:30～17:30
（入所施設での勤務の場合、時間の変更あり）
ヘルパー2級（初任者研修）・介護福祉士
（入社後、資格取得可能）
165,187円～ 

あり（年2回）　
あり（年1回）
住宅手当・通勤手当・扶養手当（家族手当）
深夜・休日手当・その他（処遇改善加算）
あり（勤続3年以上）　
雇用・労災・健康・厚生
年間休日（107日）

主な業務

職　　種
勤務時間

必要な資格

初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇

企業理念
・「心と心のつながりを、人と人とのふれあいを大切
に」を企業理念とし、福祉活動以外にも地域貢献の
一環として、各種スポーツ種目の大会をスポーツ交
流事業として開催し取り組みを行い、また他の団体
のイベントへの協力等も行っています。

https://www.sinkamigoto.net



【事業内容】・地域福祉 ・ボランティアセンター活動 ・居宅介護支援など

社会福祉法人新上五島町社会福祉協議会54
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医
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メッセージ・PR
社会福祉協議会（社協）は、地域福祉の中核団体で、すべての職員が福祉の心「思いやりの気持ち 助け合いの気持ち 支え
合いの気持ち」をもって業務を遂行しております。 働きやすい環境を目指し、2007年には「子育てサポート企業（くるみん）」の
認定を受けるなど福利厚生も充実しております。
社協のお仕事は「地域の高齢者、障がい者、女性、児童etcを支えることができる！」、「関わった方々の笑顔が見られる！」、「空い
た時間（日）を有効活用できる！（短時間労働も可）」、「仕事をしながら資格取得ができる！」、「得た知識で身内も支えることが
できる！」、「仕事終わりの充実感が得られる！」、「地域住民とのふれあいがある！」、「地域の現状を知ることができる！」そして何
より「自分の糧になる仕事」です！地域住民の方 と々ともに笑顔で活躍してみませんか。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ 介護職：生活ケア、利用者とのふれあい等
看護職：医療ケア、利用者の健康管理　
調理：デイサービス、配色サービスの調理
介護職員・看護職員・調理員
地域福祉職員
8:30～17:15（休憩12:15～13:00）
職種によって必要資格あり（ヘルパー
もしくは2級ヘルパー、介護福祉士、
正看護師もしくは准看護師)
      183,500円～
    （パート）時給960円～

 5 年目給与（目安）
10年目給与（目安）

      207,400円～
      234,400円～
      ※最低賃金制度等も考慮し算出

あり（年2回）
通勤手当・深夜・休日手当・その他（訪
問手当、業務手当等)
あり（勤続１年以上）
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制　
福利厚生センター「ソウェルクラブ」

主な業務

職　　種

勤務時間
必要な資格

初任給（目安）

賞　　与
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇
そ の 他

〒857-4404　
長崎県南松浦郡新上五島町青方郷1379-1
0959-52-2208
honsyo@shinkamishakyo.net
道下　陽章
2004年7月
410万円
5億5千万円
148人
55歳
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
5 名

R3
6 名

R4
9 名

R5
10 名

R6
21 名 ※パート等を含む

企業理念
・新上五島町における社会福祉事業、その他の社
会福祉を目的とする事業の健全な発達および社
会福祉に関する活動の活発化により地域福祉の
推進を図ります。

・人と関わるのが好きな方
・思いやりがある方・責任感がある方
・コミュニケーション能力高い方
・相手に気配りができる方
・身体が健康で体力に自信がある方
・常に相手を尊重し、寄り添える方

http://shinkamishakyo.net/index.html



【事業内容】・高齢者福祉 ・障害福祉 ・保育

社会福祉法人清和会 障害者支援施設清和園、養護老人ホーム朝海荘
特別養護老人ホーム福見の園、福見保育園55
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採用について

諸手当・福利厚生

①健康管理のおよび通院に関する業務
②食事の献立作成、栄養管理
③身の回り（食事、排泄、入浴）の介助
①看護師　②（管理）栄養士　③介護職
1日8時間のシフト制
①看護師（准看護師）　
②栄養士（管理栄養士）　
③介護福祉士
210,000円～

 5 年目給与（目安）
10年目給与（目安）

230,000円～
250,000円～

あり（年2回）
あり（年1回）　
住宅手当・通勤手当・扶養手当（家族手当）
深夜・休日手当・その他
（処遇改善手当、年末年始手当）
あり（勤続1年以上）
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制
社宅、資格取得支援
引っ越し支援金（島外者限定）

主な業務

職　　種
勤務時間
必要な資格

初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇
そ の 他

メッセージ・PR

・利用者の「声」に耳を傾ける職員　
・笑顔を忘れず接する職員　
・感謝の心で接する職員　
・周囲と協力し、尊重しあえる職員　
・自己成長を目指せる職員　
・法令順守や守秘義務を徹底できる職員　
・地域に貢献し地域の一員となれる職員

〒853-3102　
長崎県南松浦郡新上五島町岩瀬浦郷596-3
0959-45-3236
y-oosumi@seiwakai.club
大角　洋一
1973年4月
7億6,000万円
137人
45歳
可

若手職員からベテラン職員まで、幅広い年代層の仲間がいます！Wi-Fi環境やICT機器を導入し、業務負担軽減に努めて
います！ 法人で保育所を運営しており、子供を預けながら働くことができます！
奨学金制度並びに奨学金アシスト制度があります。新卒入社祝金制度や引越し助成金等福利厚生も充実！

求める人物像

企業データ
所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
8 名

R3
8 名

R4
8 名

R5
8 名

R6
10 名 ※パート等を含む

企業理念
・真　心
利用者の人格や意思を尊重し、誠意ある支援を目
指します。
・安　心
質の高いサービスの提供と住環境の整備に努め、
利用者が安心できる生活を目指します。
・信　頼
法令遵守と情報公開に努め、利用者・家族・地域
と連携を深めた信頼される法人を目指します。

https://seiwakai-kamigoto.jp/



【事業内容】・通所リハビリテーション ・短期入所療養介護
・短期入所生活介護 ・居宅介護支援

介護老人保健施設　つくしの里56

58新上五島町企業ガイドブック2025

医
療
・
福
祉

採用について

諸手当・福利厚生

看護職、介護職（パートでも可）
他の職種でもお問い合わせ下さい。
介護職：早出・日勤・遅出
看護職：早出・日勤・夜勤
介護職：未経験可
看護職：准看護師以上
看護職　180,000円～
介護職　163,000円～
パートは時間給953円～
※資格や経験年数等によって変動あり

あり（年4.2ヶ月分）令和6年度実績　
あり（年1回）
住宅手当・通勤手当・扶養手当（家族手当）
深夜・休日手当　
介護福祉士15,000円、正看護師30,000円
准看護師15,000円　等

職　　種

勤務時間

必要な資格

初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当

業務手当
・笑顔でやさしく接することができる人
・協調性があり、仕事に対して責任やプライドを持っ
　て取り組める人

求める人物像

・ご利用者様のしあわせ
・地域社会のしあわせ
・職員のしあわせ

メッセージ・PR

〒853-3321　
長崎県南松浦郡新上五島町鯛ノ浦郷437-1
0959-53-0007
tukushi@etude.ocn.ne.jp
施設長　白浜　敏
1999年11月1日
73人
50歳
可

医療・保健・介護の総合的・包括的なケアサービスの提供を実践して参ります。ご利用者のために、「安心・優しさ・くつろぎ」
をモットーとした処遇に努めています。また、従事する職員のためにも働きやすい職場環境づくりや待遇改善を実施していま
す。

企業データ
所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
従業員数
平均年齢
職場体験

企業理念

http://syuhoukai.jp/



・利用者のしあわせ
・地域社会のしあわせ
・職員のしあわせ

【事業内容】・介護福祉 ・短期入所生活 ・通所介護など

社会福祉法人秀峯会特別養護老人ホームつつじが丘57
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・素直で明るい人
・他人の役に立つことが好きな人
・協調性がある人

〒857-4211　
長崎県南松浦郡新上五島町有川郷2369-1
0959-42-0705
tutuji@poem.ocn.ne.jp
神之浦　玲志
1988年3月
2億6,000万円
58人
55歳
可

・離職率の低さ　・立地の良さ　・新しい機器の積極導入

求める人物像

企業データ
所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
5 名

R3
3 名

R4
4 名

R5
3 名

R6
5 名 ※パート等を含む

採用について

諸手当・福利厚生

①介護　②看護　③調理

①介護　②看護　③調理

①早出・日勤・遅出・夜勤　

②早出・日勤

③早出・日勤

①介護　③調理は未経験者可

②看護は准看以上　

①173,500円～256,500円

②195,000円～280,000円

③170,000円～220,000円

あり（年2回、4.2ヶ月分）

あり（年1回）　

住宅手当・通勤手当・扶養手当（家族手当）

深夜・休日手当・その他（夜勤手当、処

遇改善手当）

あり（勤続2年以上）

雇用・労災・健康・厚生

その他（月7日と半日1回）

ソウエルクラブ加入

主な業務

職　　種

勤務時間

必要な資格

初任給（目安）

賞　　与

昇　　給

諸 手 当

退 職 金

加入保険

休日･休暇

そ の 他

メッセージ・PR

企業理念

http://syuhoukai.jp/



【事業内容】 病院事業

長崎県上五島病院58
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長崎県上五島地域は、県内でもっとも過疎化・高齢化が進む町でもありますが、風光明媚で人情味のある島であ
り、高齢者をはじめとして人が住み生活するに最高の土地であると思います。依然として医師、看護師、介護士
などの医療スタッフは不足していますが、医療体制の再編、機能分担を強化し、チームワークで地域に根差した
地域住民のための地域包括医療・ケアを実践して参ります。

メッセージ・PR

・地域とともに歩み、信頼され親しまれる病院

〒857-4404　
長崎県南松浦郡新上五島町青方郷1549-11
0959-52-3000
kamihp@gold.ocn.ne.jp
一宮　邦訓
2009年4月
約340人
45歳
可

求める人物像

企業データ
所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
57 名

R3
49 名

R4
46 名

R5
56 名

R6
52 名 ※パート等を含む

採用について

諸手当・福利厚生

看護業務、介護業務 
看護師、介護職員 
看護師：外来業務（8:30～17:15）
病棟勤務（二交代制)
介護職員：8:30～17:15（日勤帯）
※夜勤相談可 
看護師など 
　 看護師 249,400円
 274,100円
 282,800円

あり（年2回、4.5ヶ月分）　
あり（年1回）
住宅手当・通勤手当・扶養手当（家族手当）
深夜・休日手当
あり（勤続0.5年以上）
共済組合　　
週休二日制・年間休日（約120日）・GW休暇
年末年始休暇　

主な業務
職　　種
勤務時間

必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇

企業理念

https://www.kamigoto-hospital.jp/

介護職員 183,500円
 212,100円
 230,000円

 5 年目給与（目安）
10年目給与（目安）

 初任給（目安）
 5 年目給与（目安）
10年目給与（目安）

・へき地医療に興味のある方
・人を思いやり気持ちに寄り添える人
・責任感がある人
・行動力がある人
・笑顔であいさつできる人
・何事も前向きに挑戦できる人



【事業内容】・介護老人福祉施設 ・短期入所生活介護（ショートステイ） 
・通所介護（デイサービス）・居宅介護支援

社会福祉法人医仁福祉会特別養護老人ホーム芳寿荘59
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医
療
・
福
祉

・思いやりがあり明るい人
・人の役に立つことに高い関心がある人
・協調性がある人
・常に向上心を持っている人

〒857-4413　
長崎県南松浦郡新上五島町今里郷610
0959-52-2501
hou2501@dream.ocn.ne.jp
藤松　博史
1980年5月
41人
52歳
可

事業開始が1980年であり、長期間福祉に取り組んできた実績があります。利用者主体の支援、安心・安全で快適な生活が
送れることを目指します。利用者処遇はもちろんのこと、職員処遇にも力を入れ働きやすい職場環境づくりを目指します。法
令を遵守し、社会の信頼を得るために努力します。

求める人物像企業データ
所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
3 名

R3
9 名

R4
2 名

R5
8 名

R6
5 名 ※パート等を含む

採用について

諸手当・福利厚生

看護職：利用者の健康管理、医療ケア全般
看護職
8:00～17:30（オンコール体制あり）
看護師又は准看護師
194,500円～252,500円（手当込）　
※経験年数を換算対応します

あり（年2回、4.4ヶ月分）
あり（年1回）
住宅手当・通勤手当・扶養手当（家族手当）
その他（業務手当・職員処遇手当）
あり（勤続1年以上）　
雇用・労災・健康・厚生
年間休日（107日）
その他（シフト制）

主な業務
職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇

メッセージ・PR

企業理念

https://houjusou.net

・地域、人と人の絆を大切にし、明るく和やかな雰囲
気の中、利用者が生きがいを持って自立した安心で
安全な生活を過ごせるようサポートします。
・地域社会に貢献し愛される施設を目指し、地域福祉
の拠点として心の通ったサービスを提供します。



【事業内容】・生活介護支援 ・就労支援施設（B型）の運営

社会福祉法人友星会　ワークプラザ上五島60
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医
療
・
福
祉

経験や専門知識等がなくても問題はありません、研修や実務を通して学べるよう、全力で応援していきます。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

障害者の支援・送迎等
障害者の支援員・ＧＨの生活支援員
世話人
8:00～17:00（ＧＨについては交代制によ
り勤務時間が変わる）
特になし
150,000円～

あり（年2回）
あり（年1回）
通勤手当・扶養手当（家族手当）
深夜・休日手当　
あり
雇用・労災・健康・厚生
年間休日（105日）・GW休暇・お盆休暇
年末年始休暇
各種研修費用助成

主な業務
職　　種

勤務時間

必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇

そ の 他

＜上五島拠点＞　〒857-4511　
長崎県南松浦郡新上五島町浦桑郷677-1
＜本部拠点＞　〒859-4765　
長崎県松浦市卸厨町米ノ山免489
（上五島）0959-54-2022 
（本　部）0956-75-2048
work2022@cotton.ocn.ne.jp
理事長  大久保　仰　施設長  湯川　直基
1994年7月
1億3,000万円
33人
52歳
可

所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
1 名

R3
2 名

R4
1 名

R5
1 名

R6
2 名 ※パート等を含む

メッセージ・PR

企業理念

http://yuseikai.biz/

・障害のある人たちが、人間としての尊厳が守ら
れ、豊かな人生を自己実現できるよう支援するこ
とが私たちの責務です。そのため私たちは支援者
の一人として倫理観をもって、その専門的役割を
自覚し自らの使命を果たさねばなりません。

・将来、社会福祉法人友星会ワークプラザ上五島・
ワークハウス上五島を背負っていくやる気あふれる
元気な人。



・訪問看護 ・保険外看護サービス ・医療的ケア児への看護業務
・島内の福祉施設と連携したケア業務

【事業内容】

合同会社Rural Care61
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医
療
・
福
祉

メッセージ・PR
「上五島に住むすべての世代の人たちに必要なケアを届ける」をMissionとして、この新上五島町で訪問看護ステーションを
運営しています。僻地・離島という、決して恵まれてはいない医療・介護・福祉の環境で、島で提供できる最善のケアとは何か
を考えながら日々看護を提供しています。
既存の枠にとらわれない、この島ならではの訪問看護を一緒に作り上げていけたらと思います。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

看護師
8:30～17:30
看護師免許・普通自動車免許
230,000円～

業績に応じて　
その他（拘束手当）
あり（勤続5年以上）
雇用・労災・健康・厚生　
週休二日制

職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇

〒857-4211
長崎県南松浦郡新上五島町有川郷2735
0959-42-5373
ruralcare.510@gmail.com
和氣　幸佑
2024年2月22日
100万円
3人
40歳
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
0 名

R3
0 名

R4
0 名

R5
0 名

R6
2 名 ※パート等を含む

※R6起業のため
　R5年までの実績なし

企業理念
・Mission：「上五島に住むすべての世代の人たち

に必要なケアを届ける」
・Vision：「その人らしい人生を過ごせる地域をつ

くる」
・Value：枠にとらわれない自由な発想で考えケア

を提供する。地域が大切にしている価値観
を大切にしながら新しいことにも挑戦する
現状に満足することなく、考え、挑戦し続
ける。ケアを受ける人も働く人も笑顔でい
られるよう自分ができることを実践する。

・「その人らしさ」に寄り添える感性と柔軟さ
年齢や疾患、環境にかかわらず、その人の人生観や
生活背景に寄り添ったケアを考えられる型にはまら
ず、自由な発想で「本当に必要なケアとは何か？」
を考え、実践できる
・地域とともに歩む意識
上五島という地域の文化や価値観を尊重し、地域社
会の一員として関わろうとする姿勢
既存の枠にとらわれず、地域と一緒に「より良いケ
アの形」を模索・提案できる
・ 探究心とチャレンジ精神を持ち続ける人
現状に満足せず、常に「より良いケア」「より良い
働き方」を考え行動に移せる
新しい知識・技術・ITツールにも前向きで、学び続
ける意欲がある
・笑顔と安心を届ける実践者
ケアを受ける人にも、共に働く仲間にも、温かく前
向きな関わりができる
「誰かのために何ができるか」を自ら考え、行動す
る力がある      



【事業内容】 ・営農事業 ・購買事業 ・信用事業 ・共済事業

・組合員・地域住民に信頼されるＪＡ
・改革・改善に取り組むＪＡ
・地域社会に貢献しうるＪＡ

ごとう農業協同組合（上五島支店・有川支店）62
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複
合
サ
ー
ビ
ス
事
業

・人と人とのコミュニケーションを大切にできる人
・何事にも積極的に取り組む姿勢を持っている人

ＪＡごとうは「相互扶助の精神」のもと、組合員の営農や生活を向上させること、地域を豊かにすることを目的として活動して
います。また、事業活動以外にも毎年恒例の『農業まつり』による地産地消活動、小学生を対象とした農業体験（食農教
育）、地域の行事やイベントに参加する等、地域貢献活動も行っています。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

窓口業務、購買業務

総合職・一般事務

8:30～17:00（休憩60分）

普通自動車運転免許

高卒：160,000円　大卒：183,500円

 5 年目給与（目安）

10年目給与（目安）

高卒：187,500円　大卒：210,500円

高卒：222,500円　大卒：251,000円

あり（年2回）　

あり（年1回）　　

住宅手当・通勤手当・扶養手当（家族手当）

深夜・休日手当　

あり（勤続 2年以上）　

雇用・労災・健康・厚生

週休二日制・年末年始休暇

入組前、入組後研修あり

主な業務

職　　種

勤務時間

必要な資格

初任給（目安）

賞　　与

昇　　給

諸 手 当

退 職 金

加入保険

休日･休暇

そ の 他

（上五島支店）〒857-4404　
長崎県南松浦郡新上五島町青方郷1578　
（有川支店）　〒857-4211　
長崎県南松浦郡新上五島町有川郷901-10　
（本店）　　　〒853-0041　
長崎県五島市籠淵町2450-1
（上五島支店）0959-52-2077　
（有川支店）　0959-42-1161　
（本店）　　　0959-72-6211
soumu-jinji@ja-goto.or.jp
家永　嘉弘（代表理事組合長）
2001年4月1日
20億円
332人
50歳
可

所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
36 名

R3
34 名

R4
45 名

R5
33 名

R6
30 名 ※パート等を含む

メッセージ・PR

企業理念

http://ja-goto.or.jp



【事業内容】・残土処分場の運営 ・コンクリート二次製品の製造・販売（側溝、大型ブロック等）
・交通誘導警備業務 ・道路維持管理業務（道路パトロール、防災点検等）

上五島建設工業協同組合63
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サ
ー
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さ
れ
な
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）

〒857-4404　
長崎県南松浦郡新上五島町青方郷2338-3
0959-52-2465
kamigotoukenkoukumi@cube.ocn.ne.jp
柴田　久直
1967年4月
8,453万円（出資総額 令和7年3月末現在）
3億6,200万円（2024年3月期）
25人
53歳
可

当組合が行っている各種業務については、現在、上五島地域においては交通誘導警備を行っている警備会社は2社、コンク
リート製品を製造している工場にいたっては当組合の三進工場１社のみという希少な存在であり、残土処分場の運営も含
め、多方面から地元建設業を支えていると自負しております。
建設業は平時においては地域のインフラの整備やメンテナンスの担い手であり、災害時には最前線で地域社会の安全・安
心の確保（復旧作業）を担う「地域の守り手」としての重要な役割を担っております。
今後も全力で建設業を支えることで、島民の皆様のよりよい生活環境作りに少しでも貢献できればと考えております。

・今後、長年にわたり当組合の業務を支えてくれる
 「地元愛」溢れる人
・協調性と責任感のある人
・主体性があり、統率力のある人

求める人物像

企業データ
所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
2 名

R3
3 名

R4
3 名

R5
3 名

R6
3 名 ※パート等を含む

採用について

諸手当・福利厚生

①工場でのコンクリート二次製品製造
②工事現場での交通誘導警備業務
③道路パトロール、防災点検業務
①工場職員　②交通誘導警備員　
③道路パトロール員
①②（基本）8:00～17:00  ③ 8:45～17:45   
休憩時間１時間+α
①②③普通自動車運転免許
（入社後、新たな資格取得を求める場合有り）
③（土木／建設機械）施工管理技士2級以
上または 土木工事現場10年以上の経験
① 月給160,900円～190,600円 
② 日当10,000円　③ 日当10,000円

 5 年目給与（目安） ①のみ年次昇給制度があるので毎年
昇給するが、上がり幅に関しては景
気動向などの諸条件により変化します。

①②あり（年2～3回）③なし　
①あり（年1回）
②③なし（業績等により考慮）
①通勤手当・扶養手当（家族手当）
その他（資格手当）
②通勤手当・扶養手当（家族手当）
深夜・休日手当・その他（資格手当）
③深夜・休日手当
①②あり（中小企業退職金共済事業との
契約による）③なし
①②③雇用・労災・健康・厚生
①週休二日制・年間休日（126～130日）
GW休暇・お盆休暇・年末年始休暇等
②4週8休制・GW休暇・お盆休暇
年末年始休暇等
③シフト制・土日休み

主な業務

職　　種

勤務時間

必要な資格

初任給（目安）

賞　　与
昇　　給

諸 手 当

退 職 金

加入保険
休日･休暇

メッセージ・PR

企業理念
・組合員の相互扶助の精神に基づき、組合員のため
に必要な共同事業を行う
・組合員の自主的な経済活動を促進し、かつ、その
経済的地位の向上を図ることを目的とする



【事業内容】・一般廃棄物（し尿、浄化槽汚泥）の収集運搬 ・浄化槽維持管理 ・し尿処理施設維持管理

有限会社上五島清掃社64
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・誰に対しても笑顔で接することができること
・向上心・研究心があること
・素直であること
・周りに対して気遣いできること

3Kと言われる仕事ですが、社会生活を支えるのに必ず必要な職種のため、従業員一同、誇りを持って従事しています。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

し尿の収集運搬・浄化槽維持管理業務全般

現場作業員

8:00～17:00

普通運転免許（AT限定不可）

141,000円～209,650円（当社規定による）

あり（年2回）　

あり

通勤手当・扶養手当（家族手当）

深夜・休日手当

雇用・労災・健康・厚生

年間休日（88日）・GW休暇・お盆休暇

年末年始休暇　

主な業務

職　　種

勤務時間

必要な資格

初任給（目安）

賞　　与

昇　　給

諸 手 当

加入保険

休日･休暇

〒857-4214　
長崎県南松浦郡新上五島町七目郷922-1
0959-42-0588
kamigotoseisosya@cello.ocn.ne.jp
佐藤　秀文
1981年4月
700万円
1億5,000万円
17人
42歳
可

所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
0 名

R3
0 名

R4
1 名

R5
1 名

R6
0 名 ※パート等を含む

メッセージ・PR

・常に地域の生活環境の向上を考え社会に貢献する

企業理念



【事業内容】・ダイビングショップ ・宿泊施設 ・潜水作業、潜水漁

五島ダイビングセンターナイスばでぃー65
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島が好き！自然が好き！勿論、ダイビングが好き！
何より人が好き！な人

〒857-4416　
長崎県南松浦郡新上五島町道土井郷319
0959-52-4147
nice-buddy@ninus.ocn.ne.jp
今田　哲也
1999年6月
4人
40歳
可

新上五島町唯一の老舗ダイビングショップ。魅力あふれる美しい新上五島の海で、独自のポイント開拓にも力を入れていま
す。長期的なキャリア形成を目的とした未経験者も大歓迎。潜水士として、親子4代にわたり技術を継承してきた「海のスペ
シャリスト」が、資格取得の面などでもしっかりサポートします。

求める人物像

企業データ
所 在 地

電 　 話
E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
0 名

R3
1 名

R4
2 名

R5
0 名

R6
1 名 ※パート等を含む

採用について

諸手当・福利厚生

ダイビングショップスタッフ、宿泊施設
スタッフ
正社員、パート・アルバイト
①ダイビングショップ：季節変動制　
②宿泊施設：ご本人の希望
自動車運転免許、（あれば歓迎）PADI DM
以上、小型船舶免許、潜水士
正社員：160,000円／月～　　
パート・アルバイト：1,000円/時～　
※資格、能力などにより変動

あり（年2回）　
あり（年1回）
住宅手当
あり（弊社規定による）　
雇用・労災
会社シフトによる

主な業務

職　　種
勤務時間

必要な資格

初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
退 職 金
加入保険
休日･休暇

メッセージ・PR

企業理念

・新上五島町の美しい自然を次世代に引き継ぐと
ともに、その魅力を多くの人に伝えることで地
域社会の発展に貢献する

https://nice-buddy.com/



【事業内容】・葬祭業 ・仏具販売 ・法事対応

株式会社JAごとう葬祭　上五島支店66
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・自ら進んで心のこもった挨拶と誠実な対応ができる社員
・お客様に寄り添い、積極的に奉仕できる社員
・JAグループの一員として貢献できる社員

令和７年度に【浄倫会館上五島斎場】が開設しました。館内は式場・控室２部屋・シャワー・台所を完備しております。ご自宅
のような空間で、故人様とのゆっくりとしたひとときを過ごすことができます。

求める人物像

採用について

諸手当・福利厚生

企業データ

葬祭業務全般
葬儀業務全般
例1）8:30～17:00（休憩12:00～13:00）
特になし
173,500円～（月給）

あり（年2回）
あり（年1回）　
通勤手当・扶養手当（家族手当）
深夜・休日手当　
あり（勤続2年以上）　
雇用・労災・健康・厚生
年間休日（96日）
制服支給

主な業務
職　　種
勤務時間
必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当

退 職 金
加入保険
休日･休暇
そ の 他

〒857-4404　
長崎県南松浦郡新上五島町青方郷355-7　
（本　社）五島市籠淵町2450
0959-52-2417 
0959-72-8211（本　社）
kami-gotousousai@snow.ocn.jp
家永　嘉弘
1990年9月
1,000万円
4億2,000万円
21名
48歳
可

所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
2 名

R3
3 名

R4
2 名

R5
4 名

R6
3 名 ※パート等を含む

メッセージ・PR

・葬儀全般、誠意と真心で奉仕いたします

企業理念

https://gotososai.jp



【事業内容】・旅行商品の企画・販売
・宿泊施設・送迎・ガイド・通訳などの手配

合同会社アイラオリエンタルリンク67
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（上五島営業所）〒857-4511　
長崎県南松浦郡新上五島町浦桑郷1373-1
（本社）長崎県五島市木場町240-1
（上五島営業所）0959-42-5553　
（本社）0959-76-3636
info@travel-q.com
副田　賢介
2018年6月
600万円
2億
12人
35歳
可

五島列島の美しい自然や文化、人々の温かいおもてなしに触れながら、自分自身を成長させるチャンスを掴みませんか？
ＩＵターン者にとって最高の職場環境を提供し、あなたの夢や目標を実現するためのサポートを惜しみません。自分自身を成長
させるためのトレーニングプログラムも用意。マーケティングや営業、顧客サービスなど、旅行業界で必要なスキルを学びキャ
リアを積むこともできます。五島列島での生活や仕事に興味を持たれた方は、ぜひお越しください。あなたの夢を応援します！ 

求める人物像企業データ
所 在 地

電 　 話

E ‒ M a i l
代表者名
設 　 立
資 本 金
年 商
従業員数
平均年齢
職場体験
採用実績

R2
2 名

R3
1 名

R4
1 名

R5
0 名

R6
1 名 ※パート等を含む

メッセージ・PR

採用について

諸手当・福利厚生

店舗での接客応対、旅行手配、添乗員業務
正社員
10:00～19:00
（休憩1時間・フレックスタイム制導入）　
特になし
170,000～250,000円　

 5 年目給与（目安）
10年目給与（目安）

190,000～270,000円
210,000～290,000円

あり（業績による）
あり（年1回）　
通勤手当　
雇用・労災・健康・厚生
週休二日制・GW休暇・年末年始休暇

主な業務
職　　種
勤務時間

必要な資格
初任給（目安）

賞　　与
昇　　給
諸 手 当
加入保険
休日･休暇

企業理念

https://travel-q.com/

・コミュニケーション能力が高い人
・柔軟な発想力がある人
・チームワークを大切にできる人
・地理や歴史、文化に詳しい人
・ストレス耐性がある人
・五島が好きな人

・従業員の幸福を追求する
・常に進化し続ける
・五島の魅力を最大限に引き出す
・地域と共に成長する
・安全・安心な旅行を提供する
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